CONTRACT DE ADMINISTRARE
NR .):.../13.10.2025

intre

Compania Municipale Eco Igienizare Bucuresti SA., cu sediul social in Bucuresti, str. Bacau
nr. 2-6, sector 5, iInmatriculatd la Oficiul Registrului Comertului de pe langé Tribunalul Bucuresti sub
nr. J2017009894408 , Cod unic de inregistrare 37804055, , Identificator Unic la Nivel European (EIUD)
ROONRC. J2017009894408, reprezentatd prin: domnul Manole Gelu Ciprian, reprezentant al
Municipiului Bucuresti, conform HCGMB nr. 36/26.02.2025

si

Doamna T

inin, domiciliata in Bucuresti, ||| Gz

n Municipiul Bucuresti, Sector 5, legitimata

1 seria I cm is2 de S.P.C.E.D. , la data de * valabil pani la data
03.08.2031, CNPINEEEN i c:litate de administrator al Compania Municipale Eco Igienizare
Bucuresti SA, numita prin Hotararea nr. 29/09.10.2025 , denumit in continuare ADMINISTRATOR,
au convenit sa incheie prezentul Contract de administrare,

denumite in continuarea in mod individual “Partea” i in mod colectiv “Partile”, in conditiile OUG nr
109/2011 cu modificarile si reglementirile aferente in materia mandatului au convenit incheierea
prezentului contract.

AVAND IN VEDERE URMATOARELE:

In urma sedintei din data 09.10.2025 , prin hotirdrea nr. 29/09.10.2025 a fost numit in calitate de
membru al Consiliului de Administratie al Compania Municipale Eco Igienizare Bucuresti SA.

A. Potrivit art. 142 din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare
(“Legea nr. 31/1990”), Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare
si utile pentru indeplinirea obiectului de activitate al Compania Municipale Eco Igienizare Bucuresti
SA, cu exceptia celor rezervate de lege pentru Adunarea Generald a Actionarilor.

B. OUG nr 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare;

C. Potrivit Hotararii nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

s-a incheiat prezentul contract de administrare (denumit in continuare “Contractul’) potrivit urmatorilor
termeni si conditii:

Page 1|14




CAPITOLUL 1

1. Obiectul Contractului

1.1. In temeiul prezentului Contract Administratorul se obligd si participe la administrarea
Companiei pe baza obiectivelor si criteriilor de performantd, in calitate de membru al Consiliului de
Administratie al Companiei (“Consiliul de Administratie”), in conformitate cu prevederile legale in
vigoare, Actul Constitutiv al Companiei (“Actul Constitutiv”), hotdrarile Adunarii Generale a
Actionarilor (“Adunarea Generali a Actionarilor”) si prevederile prezentului Contract.

1.2. ADMINISTRATORUL participi la adoptarea de cétre consiliu, ca intreg, a deciziilor privind
administrarea COMPANIEI in conditiile legii, Actului constitutiv si cele ale prezentului contract de
mandat cu anexa de obiective si criteriile de perfomanta, In limitele obiectului de activitate al companiei
si cu respectarea competenielor exclusive, previzute de legislatia in vigoare, precum si a recomandarilor
cuprinse in ghidurile si codurile de guvernantd corporativa aplicabile.

CAPITOLUL 2

2. Durata Contractului

2.1  Prezentul Contract produce efecte de la data la care Administratorul a fost inregistrat la ONRC
in calitate de membru al Consiliului de administratie si este valabil 5 luni incepand cu data de 13.10.2025
pana la data de 12.03.2026 .

CAPITOLUL 3

3. Drepturile si obligatiile ADMINISTRATORULUI

3.1 Drepturile ADMINISTRATORULUI:

3.1.1 Administratorul are dreptul de a primi, lunar, pentru activitatea desfdsurati in calitatea sa de
membru al Consiliului de Administratie, o remuneratie lunari fixa, stabilita in conformitate cu
prevederile OUG 109/2011, art 37, aprobat de Adunarea Generald a Actionarilor. Drepturile lunare se
considera ca decurgand incepand cu data aprobarii cuantumului indemnizatiei in sedinta Adunarii
Generale a Actionarilor iar plata acestor drepturi se va efectua, in contul bancar transmis Companiei de
citre Administrator. Se vor retine direct de citre Companie i se vor vira de ctre aceasta impozitele,
taxele si contributiile cu retinere la sursa, in conformitate cu reglementarile si dispozitiile legale.
Remuneratia se actualizeaza anual conform prevederilor legii, relativ la obiectul de activitate al
intreprinderii.

Plata remuneratiei lunare mentionati mai sus va fi condiionatd de participarea administratorului la toate
intalnirile necesare ale Consiliului de Administratie. Pentru fiecare incilcare a obligatiei de a participa
la o intilnire a Consiliului de Administratie, compania va retine 50% din remuneratia lunard net,
exclusiv componenta variabila, pentru neprezentare, §i neacordarea de mandat cétre un alt administrator.
Transmiterea mandatelor catre un alt administrator se considera prezenta.

3.1.2 Administratorul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor de deplasare, cheltuielilor de
cazare precum $i a altor cheltuieli realizate in interesul Companiei, pe baza documentelor justificative.
Decontarea acestor cheltuieli se va face in conformitate cu prevederile legale si reglementérile interne
ale Companiei.

3.1.3 Administratorul are dreptul de a fi asigurat pentru raspundere profesionald conform Statutului.
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3.1.4 Administratorul are dreptul de a reprezenta §i angaja Companiea in relatiile cu directorii, in
limitele prevazute In prezentul Contract, Actul Constitutiv si reglementirile si dispozitiile legale in
vigoare.

3.1.5 Administratorul are dreptul de a avea acces la orice informatie, cu privire la activitatea
Companiel, avand acces la toate documentele privind operatiunile acesteia, in conditiile legii. Divulgarea
oricéror informatii clasificate se va efectua doar in conformitate cu prevederile legale specifice
aplicabile.

3.1.6  Administratorul are dreptul si fie membru in comitetele consultative organizate la nivelul
Consiliului de Administratie, conform regulamentului aprobat de consiliu. Un membru al Consiliului de
Administratie nu poate fi membru in mai mult de trei Comitete Consultative.

3.1.7  Administratorul are dreptul si pretinda Companiei si indeplineasci toate obligatiile ce ii revin
conform prezentului Contract.

3.2.  Obligatiile ADMINISTRATORULUI:

3.2.1 Administratorul este responsabil cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea
obiectului de activitate al Companiei, cu respectarea limitelor determinate in Actul Constitutiv al
Companiei, cu exceptia celor rezervate de lege pentru Adunarea Generala a Actionarilor.

3.2.2  Administratorul este responsabil pentru pregétirea riguroasi a sedintelor consiliului, cu dedicarea
a minimum 3 zile lucritoare lunar acestui scop, participarea la sedintele consiliului, precum si in
comitetele de specialitate;

3.2.3 Administratorul participa la unul sau mai multe comitete consultative infiintate la nivelul
consiliului;

3.2.4 Administratorul are, in principal, urmatoarele obligatii, pe care le va indeplini impreuni cu
ceilalti membrii aj Consiliului de Administratie:

a. Stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Companiei, adoptarea deciziilor
ce pot fi necesare si/sau recomandabile in vederea implementarii planului de administrare al
Companiei;

b. In termen de 90 de zile de la data numirii sale, Administratorul va elabora impreuns cu ceilalti
membrii ai Consiliului de Administratie si va prezenta Adunarii Generale a Actionarilor, spre
aprobare, planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata mandatului
pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta agreate cu Compania;

c. Stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar si aprobarea planificarii
financiare; in acest sens, propune spre avizare si aprobare, potrivit legii, Adunirii Generale a
Actionarilor, bugetul de venituri i cheltuieli al Companiei;

d. Numirea gi revocarea directorilor cu atributii delegate de Consiliul de Administratie in
conformitate cu dispozitiile legale aplicabile si stabilirea remuneratiei acestora.

e. Supravegherea activititii directorilor, personalului de conducere si angajatilor Companiei;

f.  Pregitirea raportului semestrial/anual, organizarea Adundrilor Generale ale Actionarilor si
implementarea hotérarilor acestora;

g. Introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei conform prevederilor legale in
vigoare;
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h. Participarea la sedintele comitetelor organizate la nivelul Consiliul de Administratie, in cazul in
care Administratorul va fi ales ca membru in aceste organe conform dispozitiilor legale in
vigoare, precum si la adoptarea propunerilor/recomandirilor acestor comitete, prin vot;

i. Respectarea, monitorizarea si gestionarea, pe toata perioada mandatului, a tuturor obligatiilor
legale si statutare referitoare la incompatibilitati, conflicte de interese si abtinerea de la deliberari,
in conditiile in care cunoaste c3 existd sau pot apirea astfel de situatii;

j.  Convocarea Adundrilor Generale ale Actionarilor, prin decizie a Consilinlui de Administratie,
ori de cate ori este nevoie, in conditiile legii si a Statutului;

k. Asigurarea respectirii de citre Companie a mésurilor de protectie a mediului In conformitate cu
legislatia nationald si comunitard in domeniu;

1. Organizarea controlului pentru asigurarea integritatii gestiunii Companiei, aprobarea comisiilor
de inventariere si de scoatere din evidentd a elementelor din patrimoniul Companiei;

m. Indeplinirea obiectivelor/criteriilor de performantd prevézute in planul de administrare, cu
aprobarea Adundrii Generale a Actionarilor.

n. Aprobarea recrutirii si eventuala revocare a conducitorului auditului intern §i primirea de la
acesta, ori de céte ori soliciti, rapoarte cu privire la activitatea Intreprinderii publice;

o. Participarea la un program de formare profesionald cu durata minima de o séptdméané/an, in care
si aibi sesiuni de instruire in domeniul guvernantei corporative, juridic, precum si in orice alte
domenii alese de actionari;

p. Negocierea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea publicd tutelari
sau actionarii societdtii, dupd caz;

3.2.5 Prezentul Contract se completeazi si cu celelalte atribugii delegate de citre Adunarea Generalé a
Actionarilor, cu respectarea tuturor solicitdrilor, instructiunilor si reglementarilor rezonabile efectuate
de Adunarea Generald a Actionarilor si oferirea de explicatii, informatii si asistentd solicitate in mod
rezonabil de Adunarea Generala a Actionarilor; precum si cu atributiile decurgéind din reglementrile i
dispozitiile legale aplicabile, prevederile Actului Constitutiv si orice ghiduri/politici adoptate/urmate de
Consiliul de Administratie si/sau de catre Companie.

3.2.6 Administratorul are obligatia de a-si executa sarcinile in conformitate cu cele mai ridicate
standarde profesionale si de a-si exercita mandatul cu loialitate, prudenta si diligenta unui bun
administrator, in interesul exclusiv al Companiei si al actionarilor. Administratorul va lua in
considerare/va respecta orice angajamente legale sau contractuale fatd de detindtorii de participatii.
3.2.7 Administratorul poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de administrator in societé{i pe
actiuni/intreprinderi publice al cdror sediu se afli pe teritoriul Roméniei, cu respectarea
restrictiilor/limitérilor impuse prin prezentul Contract si prevederile legale aplicabile.

3.2.8 Administratorul care are intr-o anumiti operatiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor Companiei, trebuie si ii instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe auditorii
interni si sd nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceastd operatiune. Aceeasi obligatie o are
administratorul in cazul in care, intr-o anumiti operatiune, stie ca sunt interesati sotia, rudele sau afinii
s#i pana la gradul al patrulea inclusiv. Administratorul care nu a respectat prevederile prezentului alineat
va rispunde de daunele ce au rezultat pentru Companie.

3.2.9 Administratorul informeaza actionarii, in cadrul primei Adundri Generale a Actionarilor ce
urmeazi incheierii actului juridic, asupra oricérei tranzactii cu administratorii ori directorii sau, dupa
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caz, cu angajafii, cu actionarii care detin controlul asupra Companiei sau cu o societate controlati de
acestia, prin punerea la dispozitia actionarilor a documentelor ce reflecti datele si informatiile esentiale
si semnificative in legiturd cu acele tranzactii. Obligatia de informare revine Administratorului si in
cazul tranzactiilor incheiate cu sotul sau sotia, rudele ori afinii pana la gradul TV inclusiv ai persoanelor
prevazute anterior.
3.2.10 Administratorul informeaza actionarii, in cadrul primei Adunari Generale a Actionarilor ce
urmeaza incheierii actului juridic, asupra oricérei tranzactii incheiate de intreprinderea publica cu o alti
intreprindere publicd ori cu autoritatea publica tutelars, dac3 tranzactia are o valoare individuald de cel
putin echivalentul in lei a 100.000 euro.
3.2.11 Administratorul va raspunde de implementarea integrali a planului de administrare al
Companiei. In exercitarea functiilor sale conform prezentului Contract, Administratorul va lucra sub
indrumarea, §i se va subordona Adundrii Generale a Actionarilor Companiei, in conformitate cu
prezentul Contract si cu Actul Constitutiv.
3.2.12 Administratorul va actiona solidar cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie in vederea
desfésuraru conducerii activitaii Companiei si va supraveghea toate aspectele operatiunilor Companiei.
In exercitarea atributiilor sale de mandat decizional, Administratorul va coopera cu ceilalti membrii ai
Consiliului de Administratie, cu angajatii Companiei, precum si cu consultantii externi/interni ai acesteia
sau altl membri din conducerea Companiei.
3.2.13 Administratorul va respecta procedurile previzute pentru functionarea Consiliului de
Administratie In Actul Constitutiv, in reglementirile interne ale Companiei si in orice ghiduri/politici
adoptate/urmate de Consiliul de Administratie si/sau de catre Companie si va participa la procesul de
luare a deciziilor din cadrul Consiliului de Administratie, cu respectarea acestor proceduri.
3.2.14 Activitatea Administratorului va fi desfasuratd la sediul social al Companiei. Atunci cind este
necesar, acesta/aceasta isi va indeplini obligatiile pe teritoriul Romaniei sau in orice alt loc pe care
Compania il poate desemna.
3.2.15 Administratorul va respecta orice alte cerinte referitoare la etica, conflict de interese sl tranzactii
cu afiliafi stabilite Tn reglementirile/politicile Companiei si de citre Adunarea Generals a Actionarilor
§i va respecta orice alte obligatii prevazute de legislatia aplicabila in legdturd cu functia sa de
Administrator al Companiei, §i va determina orice pirti aflate in legaturd cu acesta (precum subordonatii
sdi) sd respecte obligatiile respective.
3.2.16 in cazul numirii in functia de presedinte al Consiliului de Administratie, Administratorului i
revin si atributiile corespunzitoare acestei functii, stabilite in Actul Constitutiv al Companiei si in
prevederile legale aplicabile.
3.2.17 In vederea indeplinirii sarcinilor sale prevazute de prezentul Contract, Actul Constitutiv si Legea
privind Societatile Comerciale, Administratorul:
a. varaspunde de adoptarea masurilor necesare in legtura cu conducerea Companiei;
b. se va devota semnificativ tot timpul, toata atentia si toate abilititile sale sarcinilor din prezentul
Contract, dupd cum va fi necesar in interesul de afaceri al Companiei;
¢. vaservi cit mai bine si cu loialitate interesele Companiei, ficand uz de toate abilitatile sale siva
depune toate eforturile in vederea promovirii intereselor Companiei;
d. nu va efectua sau nu va determina ori nu va permite efectuarea, in niciun moment, de declaratii
nereale sau ingeldtoare cu privire la Companie sau la activitatea sa, ori in legaturd cu furnizarea
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serviciilor sau oricdror produse sau servicii proiectate, fabricate, distribuite sau furnizate de
Companie.

CAPITOLUL 4

Drepturile si obligatiile COMPANIE]

4.1 Compania are, in principal, urmitoarele drepturi:

4.1.1. De a pretinde Administratorului sa-si indeplineasca toate obligatiile stipulate in legislatia in
vigoare, actul constitutiv al Companiei, hotérérile Adunarii Generale a Actionarilor i prezentul
Contract;

4.1.2. De a solicita informatii Administratorului cu privire la exercitarea mandatului §i s& analizeze
gradul de Indeplinire a performantelor Administratorului;

4.1.3. De a lua masuri de sanctionare pentru nerespectarea obligatiilor asumate de catre Administrator
prin prezentul Contract;

4.1.4. De a pretinde Administratorului s pastreze confidentialitatea tuturor informatiilor legate de
activitatea ori operatiunile Companiei, atit pe durata mandatului cat si o pericadi nelimitatd de la data
incetirii mandatului, indiferent de modul de incetare a acestuia. Aceastd prevedere nu va impiedica
Consiliul de Administratie sa dezviluie, in conditiile stabilite in prezentul Contract, informatii catre
public, Adunarea Generald a Actionarilor sau catre autoritatile relevante, in cazul in care astfel de
dezvaluiri sunt impuse de lege, Actul Constitutiv al Companiei, decizii ale Adundrii Generale a
Actionarilor sau orice ghiduri/politici stabilite/nrmate de Companie;

4.1.5. De a obtine daune-interese de la Administrator in cazul in care acesta cauzeazi Companiei
prejudicii in urma neindeplinirii sau indeplinirii in mod defectuos a obligatiilor ce 1i incumba in temeiul
dispozitiilor legale aplicabile, ale prezentului Contract si ale Actului Constitutiv al Companiei.

4.2 Obligatiile Companiei

Compania are, in principal, urmatoarele obligatii:

4.2.1. S pliteascd Administratorului toate drepturile bénesti cuvenite conform prezentului Contract si
suportarea costurilor asiguririi de raspundere profesionald a Administratorului;

4.2.2. S3 retind la sursa si sa plateascd toate obligatiile de naturd fiscald datorate de Administrator in
calitate de contribuabil, precum si orice alte contributii banesti ce pot fi imperativ prevazute prin lege,
pe durata Contractului. Platile vor fi executate in numele si pe seama Administraorului prin grija
Serviciului financiar-contabilitate al Companiet ;

4.2.3. Sadeconteze cheltuielile efectuate In interesul Companiei, pe bazi de documente justificative;
4.2.4. Plata de daune interese, in cuantumul remuneratiei nete lunare, pentru perioada rimasa pané la
expirarea contractului de mandat, in cazul revocarii Administratorului, fard justd cauza.

4.2.5. Sisuporte cheltuielile privitoare la organizarea sau participarea la conferinte, simpozioane, mese
rotunde, sau intruniri pe teme ce au legatura cu activitatea Companiei, in limitele bugetate si aprobate
de Adunarea Generala a Actionarilor.

4.2.6. Sa asigure deplina libertate Administratorului in indeplinirea sarcinilor si obligatiilor care fac
obiectul prezentului Contract, in conditiile legii si ale Actului Constitutiv al Companiei.
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4.277. Compania va asigura efectuarea tuturor formalitafilor aferente numirii Administratorului, in
vederea respectdrii legii roméne si a Actului Constitutiv, Administratorul colaborind la randul siu cu
Compania in acest scop.

CAPITOLUL 5

Remuneratia Administratorului

5.1. Administratorul beneficiazi de o remuneratie lunard _ stabilitd in

conformitate cu prevederile legale 1n vigoare, si previizuti in Hotirdrea nr. 29/09.10.2025 a Adundrii
Generale a Actionarilor Companiei.

5.2.  Remuneratia se va plati Administratorului de la data aprobarii bugetului de venituri si cheltuieli
de catre CGMB, o data pe luni.

5.3. Administratorul poate beneficia si de o remuneratie suplimentari in conditiile aprobate de Adunarea
Generald a Actionarilor. Modalitatea si conditiile de acordare vor fi stabilite de citre Adunarea Generali
a Actionarilor.

5.4. In toate cazurile, Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor se va asigura ¢ remuneratia
Administratorului este justificati in raport cu indatoririle specifice, atributiile in cadrul unor comitete
consultative, numérul de sedinte si criteriile de performanti stabilite prin prezentul Contract.

CAPITOLUL 6
Loialitate, confidentialitate
6.1. Administratorul este obligat si-si foloseasca intreaga capacitate de munci in interesul Companiei
comporténdu-se In activitatea sa cu loialitate,ca un conductor al propriei afaceri si un bun comerciant.
6.2. Administratorul 1i sunt interzise orice activitati in beneficiul unor societdti/regii autonome
concurente, altor societdti/regii autonome cu acelasi domeniu de activitate sau al unor societéti/regii
autonome ce se afla in relaii de afaceri cu Companiea, parte la Contract.Aceastd interdictie se extinde
$i asupra sofului/sotiei Administratorului, precum si asupra rudelor si afinilor acestuia péné la gradul
al doilea inclusiv.
6.3. Pe toati durata prezentului Contract Administratorul este obligat:
a) s péstreze cu rigurozitate confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la Companie,
care sunt prezentate cu acest caracter. Aceasta obligafie se mentine i pentru o perioads de 3 ani
de la incetarea Contractului de mandat;
b) si isi desfagoare activitatea astfel incét si protejeze imaginea companiei; s nu comunice public
si sd nu prezinte, chiar si confidential, informatii, altele decét cele care au devenit publice in orice
alt fel, cu privire la companie sau activitatea acestuia, de naturd si dezorienteze si/sau si induci
in eroare opinia publicé, partenerii contractuali, persoanele implicate In activitatea companiei si
care sd creeze o situatie defavorabild companiei;
¢) sd nu utilizeze In scop comercial, pentru sine sau pentru altul, rezultatele experimentarilor
efectuate de catre companie in parteneriat cu entititi care se implica in activitatea si punerea in
valoare a scopului companiei sau a altor informatii secrete in legiturd cu acestea (know-how sau
altele asemenea);
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d) s nu divulge citre terti rezultatele experimentirilor mentionate la pct. ¢) de mai sus, céat timp
acestea nu au devenit publice, fird consimtimantul companiei;

e) si nu solicite sau si accepte o afacere legati direct sau indirect de produse concurente cu cele
ale companiei de la niciunul dintre clientii companiei oriunde ar fi situati acestia;

f) sdnu utilizeze in interes propriu sau in interesul altei persoane denumirea companiei

g) si nu intreprindd masuri de licentiere a salariagilor companiei in scopul infiintirii de catre
administrator direct sau indirect, a unei entititi concurente care s atragd parteneri contractuali
existenti sau potentiali ai companiei si care s initieze mésuri de angajare a salariatilor companiei
in scopul dezorganizirii activitatii acestuia din urma.

6.4. Informatii Confidentiale.

Astfel cum este folosit in prezentul Contract, termenul “Informatii Confidentiale” inseamna si include:
a) termenii contractuali si orice informatii cu privire la partenerii de afaceri, clientii, agentii,
salariatii, antreprenorii, investitorii sau furnizorii Companiei, precum si conditiile in baza cérora
Compania desfigoars activitati economice cu fiecare dintre aceste persoane;

b) programe de calculator (inclusiv codul sursé si codul de obiect) sau programul soft dezvoltat,
modificat sau folosit de Companie;
¢) informatii de orice fel compilate de citre Companie, inclusiv dar faré a se limita la informatii
legate de produse si servicii, reclami i marketing, precum si de clienti, furnizori si/sau parteneri
de afaceri, existenti sau potentiali;
d) algoritmi, proceduri sau tehnici, sau idei si principii esentiale care stau la baza unor asemenea
algoritmi, proceduri sau tehnici dezvoltate de sau acelea folosite de Companie sau in alt fel
cunoscute Companiei (mai putin orice algoritmi, proceduri sau tehnici care tin de domeniul public),
indiferent dacd acesti algoritmi, proceduri sau tehnici fac sau nu parte dintr-un program de
computer, inclusiv, dar fard a se limita la tehnici pentru:

(i) identificarea posibililor clienti;

(ii) o comunicarea efectivd cu clientii existenti sau potentiali;

(iii) o reducere a costurilor de functionare sau cresterea eficientei sisternului;
¢) faptul ca Compania foloseste, a folosit sau a evaluat ca posibilitate de a folosi orice baza de
date anume, surse de date, algoritm, procedura sau tehnica sau ideile si principiile esentiale care
stau la baza unui asemenea algoritm, procedura sau tehnica dezvoltate sau furnizate de o persoand,
alta decat Compania (inclusiv orice algoritm, procedurd sau tehnicd din domeniul public)
indiferent dacd asemenea algoritm, procedurd sau tehnicd fac parte dintr-un program de computer
sau nu;
f) informatii cu privire la planurile de viitor ale Companiei, inclusiv, insa fard a se limita la,
planuri de extindere la noi produse, zone geografice, segmente de piafa sau servicii, orice
informatii care ar putea fi incluse in mod obignuit In situatiile financiare ale Companiei, inclusiv,
dar fird a se limita la, suma activului, pasivului, valorii nete, veniturilor, cheltuielilor sau venitului
net al Companiei, cu exceptia acelor informatii a caror dezviluire este autorizatd conform
reglementarilor interne ale societétil;
g) orice alte informatii dobandite de Administrator in cursul exercitérii mandatului sau, despre
care s-ar putea aprecia, in mod rezonabil, i reflecta valnerabilititi ale Companiei, si care ar ajuta
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la un competitor sau un potential competitor al Companiei (-»Concurentul”) pentru a concura cu

succes impotriva Companiei;

h) orice informatie primita de Companie de la tere persoane care au, la randul lor, o obligatie de

confidentialitate despre a cérei existent3 instiineaza Compania;

i) orice informatii derivate din toate cele de mai sus:

J) orice copii ale tuturor informatiilor mentionate mai sus, cu exceptia situatiilor in care aceste

copii sunt solicitate de o instantd judecitoreasci sau de o alta autoritate publicd, in conditiile

prevazute de lege si numai in mésura i in scopurile pentru care informatiile au fost solicitate, cu
conditia, totusi, ca Administratorul si notifice mai intai Compania in scris cu privire la solicitarea

informatiilor si s& coopereze cu Compania in cazul in care aceasta din urma doreste sd obtini o

protectie corespunzitoare

k) administratorul se obligd s& nu dezviluite Informatii Confidentiale niciunei persoane, cu

exceptia cazului in care existd acordul prealabil scris al Companiei, sau exceptind cazurile in care

se stipuleazi altfel in prezentul Contract.
6.5. Toate obligatiile mai sus mentionate, decurgand din prezentul Contract si toate restrictiile nu
se aplicé acelei pérti a Informatiilor Confidentiale pentru care Administratorul demonstreaza ci:

a) a fost facuta public in alt fel decét ca rezultat al unei divulgari din partea Administratorului;
sau era disponibild, sau urmeaza si fie disponibila, pentru Administrator, pe baze ne-
confidentiale, inaintea oricirei dezviluiri ficute de Companie catre Administrator dar numai
daca:

b) sursaunei asemenea informatii nu era obligata legal sau contractual, 53 nu dezviluie asemenea
informatii, $i Administratorul informeaza prompt Compania ci este in posesia unei astfel de
informatii,

6.6.  Obligatia de pastrare a confidentialititii Informatiilor Confidentiale supravietuieste duratei
prezentului Contract i se intinde si pe o perioadi 3 de la incetarea prezentului Contract, indiferent de
modul in care are loc aceasta incetare.

6.7.  Pe durata executirii Contractului si la data incetarii prezentului Contract, Administratorul va
dezvilui Companiei §i va preda prompt acesteia - in scris, sau in orice formi si mod, cerute in mod
rezonabil de Companie, urmatoarele informatii (--Imformatii care vor fi dezviluite™), care vor constitui
proprietatea unica si exclusivd a Companiei, Administratorul angajandu-se sa coopereze cu, si si sprijine,
Compania, pe durata prezentului Contract si dupi aceea, In orice maniera solicitati in mod rezonabil de
Companie, s obtind titlul sau dreptul de proprietate asupra acestora sau dovada acestora - toti si orice
algoritmi, proceduri sau tehnici cu privire la activitatile economice ale Companiei sau la activitatea
Administratorului in cadrul Companiei, ideile si principiile esentiale care stau la baza unor asemenea
algoritmi, proceduri sau tehnici concepute, originate, adaptate, descoperite, dezvoltate, dobandite (de la
o tertd persoand sau in alt fel), evaluate, testate sau aplicate de Administrator in decursul activitdgii sale
in cadrul Companiei, indiferent daci asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici au fost incorporate intr-
un program de computer;

6.8.  Nicio prevedere din aceastd sectiune nu va fi interpretata in sensul impiedicarii Consiliul de
Administrafie sa dezvaluie, in conditiile stabilite in prezentul Contract, informatii cétre public, Adunarea
Generald a Actionarilor sau citre autoritatile relevante, in cazul in care astfel de dezvaluiri sunt impuse
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de lege, Actul Constitutiv al Companiei, decizii ale Adunirii Generale a Asociatilor sau orice
ghiduri/politici stabilite/urmate de Companie.

CAPITOLUL 7

Rispunderea partilor

7.1, Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor previzute in prezentul
Contract pirtile rispund potrivit legislatiei in vigoare. Forta majora apéra partile de raspundere potrivit
prevederilor Codului civil.

72. In cazul nerespectirii clauzelor de loialitate §i de confidentialitate din prezentul Contract,
COMPANIA are dreptul si revoce prezentul Contract fard acordarea unui preaviz, si solicite
ADMINISTRATORULUI si inceteze sau s inlature fapta/actiunea sau consecintele acestora, sa
restituie documentele confidentiale insusite in mod ilicit de la destinatarul lor legitim .

73. Riaspunderea ADMINISTRATORULUI este angajati, in cazul nerespectirii prevederilor
legale, ale Actului constitutiv al Companiei, ale Regulamentului de Organizare si Functionare al
Consiliului de administratie, ale prezentului Contract si ale Hotararilor adoptate de Adunarea generald a
actionarilor.

=4 ADMINISTRATORUL rispunde in conditiile legii civile sau penale pentru daunele produse
COMPANIEI prin orice act al sau contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentd, prin
utilizarea abuziva sau neglijents a fondurilor COMPANIEIL daca acestea nu constituie infractiuni.

75 Dacd Adunarea Generald a Actionarilor Companiei a decis sau, dupd caz, prin Hotérire a
Consiliului general al Municipiului Bucuresti pornirea actiunii in raspundere impotriva
ADMINISTRATORULUI, mandatul acestuia inceteaza.

7.6.  Compania nu rispunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii, comise de
ADMINISTRATOR prin depasirea mandatului sau.

74.  Savarsirea de catre ADMINISTRATOR a oricireia dintre faptele sau actiunile interzise
previzute in prezentul Contract confera COMPANIAUI dreptul de a denunta prezentul Contract, de a
obliga ADMINISTRATORUL sé inceteze sau si inliture fapta/actiunea sau consecinfele acestora, sa
restituie documentele confidentiale insusite in mod ilicit de la detindtorul lor legitim si, dupd caz, sa
plateascd despigubiri pentru daunele pricinuite COMPANIE] conform legislatiei in vigoare.

7.8.  Administratorul raspunde pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a
obligatiilor stabilite prin reglementarile si dispozitiile legale, prevederile actului constitutiv, hotarérile
Aduniirii Generale a Actionarilor precum gi a obligatiilor asumate prin prezentul Contract.

7.9,  Administratorul raspunde solidar cu ceilalti administratori, cu exceptia cazului In care a facut sa
se consemneze in registrul deciziilor Consiliului de Administratie, impotrivirea lui §i a incunostintat
despre aceasta, in scris, pe cenzori sau auditorii interni si auditorul financiar.

7.10. Administratorul rispunde pentru deciziile de afaceri adoptate in exercitarea mandatului si care
prejudiciazd Compania, cu excepiia cazului in care la momentul ludirii unei decizii de afaceri
Administratorul este in mod rezonabil indreptatit s& considere cd@ actioneaza in interesul Companiei si
pe baza unor informatii adecvate.

7.11. In cazul revocdrii fard justi cauzi a Administratorului, Compania va plati Administratorului
daune-interese in cuantumul indemnizatiei nete lunare, exclusiv remuneratia netd lunard suplimentara,
pentru perioada rimasa pand la expirarea contractului de mandat.
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7.12.  Cazurile de fortd majord, definite conform legii, exonereaza Partile de rispunderea contractuala.

CAPITOLUL 8

Modificarea Contractului

8.1. Prevederile prezentului Contract pot fi modificate numai prin acordul scris al Partilor.

8.2. Prezentul Contract, prin acesta intelegdndu-se toate si oricare dintre Anexele sale, poate fi modificat
in oricare dintre clauzele sale, atita timp cit nu se aduce atingere legilor in vigoare, ordinii publice si
bunelor moravuri.

8.3. Pe parcursul executarii Contractului, Partile pot modifica de comun acord strategiile de dezvoltare
si performanti cu scopul de a le adapta situatiei conjuncturale.

8.4. Contractul se va adapta corespunzitor reglementirilor legale care 1i sunt aplicabile, ultericare
incheierii sale.

CAPITOLUL 9

incetarea Contractului

9.1. Incetarea prezentului Contract se realizeaza in conformitate cu reglementirile si dispozitiile legale
precum si cu prevederile prezentului Contract.

9.2. Incetarea Contractului se poate face la interventia uneia din urmatoarele cauze:

a) renuntarea Administratorului la mandatul de Administrator, prin transmiterea de citre
Administrator a unei notificari cu cel putin 15 zile lucritoare anterior datei la care incetarea va produce
efecte;

b) revocarea mandatului de citre Companie, de la data hotirdrii Adunirii Generale a
Actionarilor, fard a fi necesard oferirea unei Ingtiintari scrise prealabile si fira interventia instantei de
judecatd; se va putea face in cazul:

- neindeplinirii uneia sau mai multor obligatii previizute in Contract;
- nerespectarii Hotdrarilor Adunarii Generale a Actionarilor Companiei
- nerespectarii legislatiei in vigoare, aplicabild societitilor;

¢) rezilierea prezentului Contract de citre oricare din Parti in cazul in care cealalti Parte isi
incalca sau este In culpa in mod semnificativ cu privire la obligatiile prevazute la punctul 3.2 din
prezentul Contract sau la orice alta obligatie din Contract, caz de culpi ce nu poate fi remediat sau care,
desi putea fi remediat, nu a fost remediat in termen de 30 de zile calendaristice de la primirea ingtiin{arii
scrise privind cazul de culpa respectiv (sau alta perioads de remediere suplimentari ce poate fi autorizata
de Partea care nu se afld in culpd). Rezilierea va avea loc de drept la data expirdrii perioadei mentionate
mai sus, de 30 zile calendaristice de la primirea ingtiintarii scrise privind cazul de culpa respectiv (sau
alta perioadd de remediere suplimentari ce poate fi autorizati de Partea care nu se afli in culpd), fard
interventia instantei de judecata in acest sens, debitorul obligatiei neexecutate fiind de drept in intirziere
de la data scadentei obligatiei respective. Partea care nu se afli in culpa va transmite celeilalte parti o
Notificare prin care o va informa pe aceasta din urma asupra faptului ¢ si-a exercitat dreptul de a rezilia
prezentul Contract in baza acestei clauze, din cauza neremedierii incilcarii obligatiei contractuale in
termenul de 30 zile calendaristice acordat pentru remediere de cétre Partea care nu se afld in culpé.

d) prin derogare de la prevederile literei ¢), in cazul in care administratorul este incapabil fizic
de a-gi indeplini obligatiile asumate prin contract pentru o perioada de 90 zile calendaristice consecutive
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tn decursul unui an de zile, incetarea producand efecte de la data notificrii Companiei de cafre
Administrator cu privire la starea de incapacitate. in acest sens, Administratorul este obligat sd notifice
Compania cu privire la starea de incapacitate fizicd i sd anexeze dovezile aferente in ziua imediat
urmétoare expirarii acestui termen. fn scopul prezentei Sectiuni, se va considera ca Administratorul este
incapabil daca nu-si executa sarcinile obignuite pe o durat continu de 90 de zile in decursul unui an de
zile.

g)expirarea duratei mandatului de Administrator, iar partile nu au convenit Incheierea unui nou
contract;

f) de drept, in alte cauze previzute de reglementérile si dispozitiile legale Tn vigoare.

g) acordul de vointa al partilor semnatare;

h) intervenirea unui caz de incompatibilitate prevdzut de lege sau Contract;

i) decesul sau punerea sub interdictie judecatoreascé a ADMINISTRATORULUIL,

i) nerealizarea, timp de un an, a criteriilor de performanta stabilite in Contract.

j) alte cauze previzute de lege.
9.3 La data incetirii prezentului Contract, Administratorul va returna de indatd Companiei toate
documentele, informatiile in formd materiald furnizate de Companie §i aflate in posesia
Administratorului, precum §i toate activele incredinate pentru a fi folosite de ctre acesta in baza acestui
Contract.
9.4. De asemenea, la data incetdrii prezentului Contract, indiferent de motiv, Administratorul va prezenta
in mod obligatoriu Adundrii Generale a Actionarilor raportul sau privind activitatea de mandat §i va
preda sarcinile sale administrative celorlalti membrii ai Consiliului de Administrafie sau
administratorului(ilor) nou numit(ti) .
9.5. In cazul revocirii fira justd cauzii a administratorului de citre Adunarea Generald a Actionarilor,
administratorul este Indreptitit la plata de daune interese in cuantum echivalent cu totalul remuneratiilor
brute fixe ce i s-ar fi cuvenit ADMINISTRATORULUI de la data incetarii contractului prin revocare i
pani la finalul mandatului.
9.6. Partile sunt de acord ca incetarea prezentului Contract, indiferent de cauzd, si nu afecteze
indeplinirea obligatiilor lor care decurg din acesta, dacé acestea sunt scadente si neexecutate inainte de
data incetarii Contractului.

CAPITOLUL 10

Litigii

10.1 Legea aplicabild. Limba Contractului

10.2 Prezentul Contract se executd pe teritoriul Romaniei §i este guvernat de legea romand.Prezentul
Contract se executs cu buni credinti si obligh nu numai la ceea ce este expres prevézut in continutul séu,
ci si la toate urmirile pe care echitatea, obiceiul sau legea i le conferd.

10.3 Neintelegerile izvorate din incheierea, executarea modificarea, incetarea si interpretarea clauzelor
prezentului Contract se rezolva pe cale amiabild. Dacé dupa 15 zile de la inceperea tratativelor pe cale
amiabild, partile nu reusesc si solutioneze in mod amiabil divergenta contractuali, fiecare poate solicita
ca disputa si se solutioneze de citre instantele judecitoresti competente roméne.
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CAPITOLUL 11

Alte clauze

11.1.  Prezentul Contract poate fi modificat sau completat prin act aditional supus aprobarii Adundrii
Generale a Actionarilor Companiei, cu exceptia situatiilor diferit reglementate din prezentul Contract,
nici o Parte nu va avea dreptul si transfere, si cedeze ori si delege drepturile §i obligatiile sale din
prezentul Contract, far consim{@mantul scris prealabil al celeilalte Pérti.

11.2.  Trimiterile la dispozitii legale din cuprinsul prezentului Contract se considera ca fiind efectuate
la cele similare in caz de modificare, completare sau abrogare.

11.3.  Orice comunicare, instiintare, solicitare, instructiune sau alt document de comunicat in baza
prezentului Contract de citre o Parte va fi in forma scrisi $i va fi considerat(3) ca fiind comunicat() (i)
in momentul primirii, daci este inménat(d) personal, prin curier sau serviciu de curierat, sau de catre
executorul judecitoresc, (ii) la data transmiterii, daci este transmis(d) prin telex, email, fax sau alta
transmisie prin cablu, sau (iii) la data primirii documentului, daci este trimis(2) prin posta recomandata.

Daci este trimis(d) Companiei, va fi adresat(d) dupa cum urmeazi:

Catre: Compania Municipale Eco Igienizare Bucuresti SA.,

Adresa: Bucuresti, str. Bacau nr. 2-6, sector 5

Daca este trimis(d) Administratorului, va fi adresat(d) dupd cum urmeazi:
In atentia: Doamna TANASE GABRIELA

Adresa:

11.4. In cazul in care, oricare dintre Partile contractante isi schimbd adresa la care doreste sd primeasci
comunicari/ingtiingari, aceasta va notifica in scris cealalti parte in acest sens. Noua adresa va fi
consideratd adresa la care urmeazi sa fie trimise toate ingtiingarile in baza prezentului Contract numai
dupé ce cealaltd parte contractanta a fost informati cu privire la schimbarea respectiva.

11.5.  Neexercitarea sau exercitarea cu intarziere de citre o Parte a oricirui drept din prezentul Contract
nu va fi consideratd o renuntare la dreptul respectiv, iar exercitarea singulard sau partiali a oricirui astfel
de drept nu va impiedica exercitarea din nou sau in viitor a acelut drept sau a oricirui alt drept.

11.6. In cazul in care orice prevedere din prezentul Contract sau orice aplicare a acesteia este
considerati nula ilegald sau inaplicabils, validitatea, legalitatea si aplicabilitatea restului prevederilor
acestui Contract nu vor fi afectate,

11.7.  Prezentul contract de mandat se completeazd cu prevederile legale privind societatile
comerciale, ale Codului Civil ale Statutului companiei precum si cu dispozitiile legale speciale.

11.8.  Prevederile prezentului Contract vor fi guvernate, interpretate si puse in aplicare in conformitate
cu legea roména.

CAPITOLUL 12

Dispozitii finale

12.1  Administratorul are dreptul si solicite mediere, consultantd sau alte masuri de protectie din
partea Adunérii Generale a Actionarilor in solufionarea situatiilor conflictuale cu sindicatele sau cu alte
organizatii legal constituite.
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122 La incetarea Contractului in conditiile art. 9.2 lit. a), c) ori d), Compania poate, la cererea
fostului administrator, persoana fizica, si-i asigure un loc de muncd in cadrul Companiei, pe un post
corespunzitor pregatirii sale profesionale, in limita locurilor vacante existente la momentul formularii
cererii.

12.3 Prevederile prezentului Contract se completeazd cu dispozitiile Legii societdilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare, precum si cu prevederile Actului constitutiv al
Companiei , Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului de administratie, ale Codului
civil, precum si ale altor acte normative in vigoare aplicabile.

12.4 Prezentul Contract intrd in vigoare la data semnarii lui de catre Parti.

12.5 Incheiat astizi 13.10.2025 in Bucuresti la sediul social al Companiei Municipale Eco
Igienizare Bucuresti SA.in 4 (patru) exemplare originale si contine 14 pagini.

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR prin domnul MANOLE GELU CIPRIAN

ADMINISTRATOR : T RIELA
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