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ACT CONSTITUTIV
COMPANIA MUNICIPALA ECO IGIENIZARE BUCURESTI S.A.
Sediu Social: Bucuresti, Strada Bacau, nr. 2-6, sector 5
J2017009894408; CIF 37804055
actualizat la data de 04.05.2026

incheiat intre:

1. MUNICIPIUL BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI,
persoana juridica romana de drept public, cu sediul Tn Bucuresti, Bulevardul Regina Elisabeta, nr.47,
sector 5, avand Cod de ldentificare Fiscald 4267117, reprezentat prin dl. Manole Gelu Ciprian
desemnat in baza Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 26/07.02.2025 si dl.
Chitu Florin- Robert ca reprezentant - desemnat in baza Hotarérii Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nr. 26/07.02.2025;

2.COMUNA CHIAJNA, persoana juridica roméana de drept public, cu sediul in Comuna Chiajna, str.
Pacii nr. 75, jud. llifov, avand Cod de Identificare 4364527, reprezentatd prin dl. Minea Mircea,
conform Hotararii Consiliului Local al Comunei Chiajna nr. 22 din 24.03.2025.

3.COMUNA SNAGOV, persoana juridicd romana de drept public, cu sediul in Comuna Snagov, satul
Ghermanesti, sos. Ghermanesti, jud. lifov, avand Cod de Identificare 5643775, reprezentata prin dl.
RADU CATALIN MARGINEAN, conform Hotaréarii Consiliului Local al Comunei Snagov nr. 2 din
28.01.2021.

Am hotarat actualizarea actului constitutiv, astfel:

Art. 1 DENUMIREA SOCIETATII

1.1. Denumirea societéatii este COMPANIA MUNICIPALA ECO IGIENIZARE BUCURESTI S.A.
1.2. n toate actele, scrisorile sau publicatile emanand de la societate, denumirea societatii va fi
urmata de cuvintele “societate pe actiuni” sau de initialele “S.A.”, sediul social, capitalul social,
precum si de numarul de Tnmatriculare la Registrul Comertului si codul unic de inregistrare.

1.3. Societatea poate stabili ca emblema o reprezentare graficd care sa fie utilizatd n relatiile
comerciale.

Art. 2 FORMA JURIDICA A SOCIETATII

2.1. Societatea COMPANIA MUNICIPALA ECO IGIENIZARE BUCURESTI S.A. este o societate pe
actiuni.

2.2. Societatea este persoand juridicd de drept roman constituitd cu participare romana si fsi
desfagoarad activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si in conformitate cu
prevederile legale referitoare la societatile comerciale, in vederea realizarii obiectului sdu de
activitate si a indeplinirii obiectivelor societatii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act
Constitutiv.

2.3. Obligatiile sociale ale societatii sunt garantate cu patrimoniul social.
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Art. 3 SEDIUL SOCIETATII
3.1. Sediul societatii este in Romania, Bucuresti, str. Bacau nr. 2-6, Sector 5.

3.2. Societatea va putea infiinta sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitti fara personalitate juridica, prin horarare a adunarii generale extraordinare a
actionarilor.

3.3. Sediul societatii poate fi mutat, in conditiile legii, in baza hotarérii adunarii generale extraordinare
a acfionarilor.

Art. 3' SEDIUL SECUNDAR/ PUNCT DE LUCRU
3.1 Punctul de lucru al Companiei este in Romania, Bucuresti, str. Bacdu nr. 2-6, Sector 3.

Art. 4 DURATA SOCIETATII

4.1. Societatea se constituie pe duratd nelimitatd, Tncepand cu data fnmatricularii in Registrul
Comertului.

4.2. Societatea are personalitate juridicd de la data inmatriculdrii ei in Registrul Comerfului

Art. 5 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

5.1. Domeniul principal de activitate al societatii este:

812 ACTIVITATI DE CURATENIE

Activitatea principala a societatii este:

8123 ALTE ACTIVITATI DE CURATENIE

5.2. Activitati secundare ale societatii:

3524 Depozitarea gazelor, ca parte a serviciilor de furnizare
3811 Colectarea deseurilor nepericuloase;

3812 Colectare deseuri periculoase;

3900 Activitati si servicii de decontaminare;

5210 Depozitari;

5224 Manipulari

6310 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract;

7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele (excluzand leasing)

7739 - Activitati de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile
n.c.a.(excluzand leasing)

8121 Activitati generale (nespecializate) de curatenie interioara a cladirilor;

8122 Activitati specializate de curatenie a cladirilor, mijloacelor de transport, masini si utilaje;

8130 Activitati de intretinere peisagistica;

8292 Activitati de ambalare;

9691 Activitati de servicii personale la domiciliu

5.3. Societatea poate desfisura, inclusiv, activititi de reclama, publicitate a produselor proprii,
obtinerea de finantari pentru desfasurarea activitatilor mentionate etc.

5.4. Desfasurarea tuturor categoriilor de activitdti se va face pe baza autorizatiilor, avizelor,
aprobarilor previzute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor
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igienico-sanitare, de protectie a muncii, paza contra incendiilor, pastrarea calitati mediului
inconjurator, a normelor privind dreptul de proprietate intelectuala etc.

Art. 6 CAPITALUL SOCIAL
6.1 Capitalul social subscris si varsat este de 10.734.000 lei, aport in numerar.
6.2 Capitalul social subscris este impartit in 1.073.400 actiuni nominative, fiecare in valoare de 10
lei, subscrise de actionari dupa cum urmeaza:

1. MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI
BUCUREST!I subscrie un numar de 1.073.388 actiuni, reprezentand 99,99888% din capitalul social;

2. COMUNA CHIAJNA subscrie un numar de 6 actiuni, reprezentand 0,00056% din capitalul
social;

3. COMUNA SNAGOV. subscrie un numar de 6 actiuni, reprezentand 0,00056% din capitalul
social.
6.3. Aportul actionarilor la capitalul social este urmatorul:

- MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
—10.733.880 lei, aport in numerar, din care varsat 10.733.880 lei;

- COMUNA CHIAJNA - 60 lei, aport Tn numerar, din care varsat 60 lei;

- COMUNA SNAGOV - 60 lei, aport in numerar, din care varsat 60 lei.
6.4. MUNICIPIULUI BUCURESTI prin CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI va
participa la beneficii si pierderi in proportie de 99,99888%; COMUNA CHIAJNA va participa la
beneficii si pierderi in proportie de 0,00056%; COMUNA SNAGOV va participa la beneficii si pierderi
in proportie de 0,00056%.

Art. 7 MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL
7.1. Capitalul social al societétii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare i
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social
integral public, in baza hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor. Hotararile sunt luate
cu o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute de acfionarii prezenti sau
reprezentati.
7.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urméatoarele procedee:

a) emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actjunilor existente n schimbul

unor noi aporturi in bani si/sau in natura;

b) incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale societati;

¢) Tncorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;

d) prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societétii cu actiuni ale acesteia.
7.3. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni decat dupa varsarea
integrald a capitalului social initial subscris sau, dupa caz, dupa plata integrala a actiunilor din
emisiunea precedenta.
7.4. In situatia unei majoréri a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai intai tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
societaii.
7.5. In situatia in care un actionar hotaraste sa nu subscrie sau intarzie s& subscrie ori sa plateasca
actiunile suplimentare in termenul si conditiile stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor, ceilalti
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actionari vor fi automat indreptétiti sa subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu actiunile
detinute din capitalul subscris.

7.8. Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea General& a Actionarilor
care a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

7.7. Adunarea Generald a Actionarilor va emite un Act Constitutiv actualizat prin care va confirma
majorarea capitalului social pentru toate actiunile subscrise.

7.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in natura va fi efectuatad conform legislatiei in vigoare.
7.9. Capitalul social poate fi majorat pe baza hotararii adunarii generale a actionarilor sau deciziei
consiliului de administratie, in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

Art. 8 REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL
8.1. Capitalul social poate fi redus prin:

a) micgorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

c¢) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.
8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi, prin:

a) scutirea totala sau partiala a asociatilor de varsdmintele datorate;

b) restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportional& cu reducerea

capitalului social si calculata egal pentru fiecare actiune;

c) alte procedee prevazute de lege.
8.3. Reducerea capitalului social va putea fi facutd numai dupa trecerea a doua luni din ziua in care
hotararea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.
8.4. Hotarérea va trebui sa respecte minimul de capital social, atunci cand legea il fixeaza, s3 arate
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.
8.5. Capitalul social al societdtii nu poate fi redus dacad aceastd masurd afecteaza stabilitatea
economica si financiara a societatii.
8.6. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hot3rare a Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor, care sa stabileascd motivele reducerii si procedura utilizata
pentru implementarea masurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.
8.7. Daca se constatad o pierdere a activului net, capitalul social subscris va trebui reintregit sau
redus Tnainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.

Art. 9 ACTIUNILE
9.1. Actiunile societatii sunt nominative, transmisibile si indivizibile, emise in forma dematerializata
si inregistrate in Registrul Actionarilor Societétii.
9.2. Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administratie care se pastreaza la sediul societatii.
9.3. Fiecare actiune subscrisa si platita de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunérile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.
9.4. Prin prezentul Act Constitutiv, actionarii acorda societatii, ai carei membri sunt, urmatoarele
drepturi speciale:

a) propune lista de persoane din randul carora Adunarea Generalé are dreptul s numeascs

membrii Consiliului de Administratie;
b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie;
¢) propune introducerea a unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului de

Page 4 of 21



Compania Municipala
ECO IGIENIZARE BUCURESTI

Administratie pentru prejudiciile aduse societatii;

d) acorda avizul conform asupra Regulamentului de Organizare si Functionare al societatii,

inainte de aprobarea acestuia de catre Consiliul de Administratie;

e) acorda avizul conform asupra programului de activitate si strategiei propuse de Consiliul

de Administratie inainie de aprobarea acestora de catre Adunarea General3;

f) acorda avizul conform asupra propunerii de infiintare de filiale in conditiile art. 3 punctul

3.2 din prezentul Act Constitutiv;

g) acorda avizul conform asupra constituirii altor fonduri decat fondul de rezerva prevazut

de lege, asupra destinatiei si cuantumului acestora, necesar pentru ca Adunarea Generala

Ordinara sa poata lua o hotarare in acest domeniu;

h) avizeaza propunerile de modificare ale prezentului Act Constitutiv inainte de adoptarea

lor;

i) are dreptul de fi informata, despre activitatea societatii;

j) incheie, modifica sau rezilieazd contracte peste suma de 2.000.000 lei/tranzactie
individuala sau intr-o serie de tranzactii incheiate;

Art. 10 DREPTURI Sl OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI

10.1 Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari confera acestora dreptul Ia un vot in Adunarea
Generala a Actionarilor, dreptul de a alege in organele de conducere ale societatii, dreptul de a
participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi prevazute in Actul Constitutiv.

10.2 Exercitiul dreptului de vot va fi suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu
varsamintele ajunse la scadenta.

10.3 Detinerea de actiuni implicd adeziunea de drept la Actul Constitutiv al societatii.

10.4 Drepturile si obligatile legate de acfiuni le urmeaza pe acestea in cazul trecerii lor in
proprietatea altor persoane.

10.5 Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund numai
n limita actiunilor pe care le detin in societate.

10.6 Patrimoniul societétii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Art. 11 TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA ACTIUNILOR

11.1. Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in vigoare..
11.2. Daca legislatia Tn vigoare la data transferului actiunilor societatii permite autoritatilor publice
locale sa cumpere aceste actiuni, actionarul care intentioneaza sa le transfere integral sau partial
(,Actionarul Vanzator") este obligat sa ofere aceste actiuni mai intai celorlalti actionari (,Actionarii
Ne-Vanzatori"), proportional cu cota-parte de capitalul social detinuta in societate.

11.3. In termen de cel mult 5 zile de la primirea de céatre actionarul vanzéator a instiintarii de
acceptare, actionarul vanzator si actionarul cumparator vor finaliza transferul actiunilor vandute, iar
actionarul cumparator va plati pretul prescris pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul
cumparéator are dreptul de a cere instantei judecdtoresti competente constatarea transferului
actiunilor ofertate spre vanzare prin consemnarea pretului solicitat la dispozitia actionarului vanzator.
11.4. In termen de cel mult 5 zile de la primirea instiintarii de transfer, actionarii carora li s-a facut
oferta de vanzare, vor putea opta pentru cumpararea actiunilor oferite prin comunicare n scris cétre
actionarul ofertant.
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11.5. in situatia in care r&man actiuni nevandute, actionarul vanzator va fi liber sa ofere aceste actiuni
oricaror alte persoane, la acelasi pret si in aceleasi conditii, fara ca pretul pe o actiune sa fie mai mic
decat cel in oferta catre ceilalti actionari.

11.6. Orice transfer al actiunilor societdtii va fi aprobat de Adunarea Generald Extraordinara a
Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

11.7. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistrata in Registrul
Actionarilor Societatii, semnata de VVanzator si de Cumparator sau de catre Mandatarii lor.

Art. 12 ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

12.1. Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al societatii care decide asupra
activitatii acesteia si asigura politica economica si comerciald, fiind compusa din actionari sau
reprezentanti ai acestora.

12.2. Adunarile Generale sunt ordinare sau extraordinare si se {in, Tn general, la sediul societatii,
daca situatia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.

12.3. Adunarile Generale vor fi convocate potrivit prezentului act constitutiv. Avizul de convocare va
fi expediat prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, prin telefax, prin scrisoare
electronica sau personal, prin luare la cunostintd, fiecaruia dintre actionari. Convocarea trebuie sa
cuprinda in mod obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea Generala si ordinea de zi.

12.4. Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

12.5. Prin exceptie de la art. 12.4., daca toate actiunile societatii sunt nominative, convocarea poate
fi facutd prin scrisoare recomandata sau, prin scrisoare transmisd pe cale electronica, avand
incorporata, atasatd sau logic asociatd semnatura electronica extinsa, expediata cu cel putin 30 de
zile Tnainte de data tinerii adunarii, la adresa actionarului, inscrisa in registrul actionarilor.
Schimbarea adresei nu poate fi opusa societatii, daca nu i-a fost comunicata in scris de actionar.
12.6. Adunarea generala a actionarilor este organul de conducere al societatjii care decide asupra
activitafii acesteia si asigura politica economica si comerciala, fiind compusa din MUNICIPIUL
BUCURESTI PRIN CONSILIUL GENERAL cu un procent de 99,99888%, COMUNA CHIAJNA cu
un procent de 0,00056% si COMUNA SNAGOV cu un procent de 0,00056%, acestia fiind
reprezentati in Adunarea Generald a Actionarilor prin mandatari.

12.7. Adunarea Generala a Actionarilor va fi convocata de Consiliul de Administratie. Actionarii care
detin Tmpreuna cel putin 5% din capitalul social au dreptul, dac& considera ca anumite probleme
suntimportante pentru societate, sa ceara presedintelui Consiliului de Administratie convocarea unei
Adunari Generale.

12.8. Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv, convocarea trebuie
sa cuprinda in intregime textul acestor propuneri.

12.9. In convocarea pentru prima adunare generald va fi stabilita ziua si ora pentru cea de a doua
adunare, in cazul in care cea dintai nu s-ar putea desfasura. A doua adunare nu se va putea intruni
in chiar ziua fixata pentru prima adunare.

12.10. Actionarii reprezentand totalitatea capitalului social pot, daca nici unul dintre acestia nu se
opune, sa tina o adunare generala a actionarilor i s& adopte orice hotarare care tine de competenta
acesteia, fara a mai fi necesara indeplinirea formalitatilor pentru convocarea unei astfel de adunari.
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Adunarea Generala Ordinara

12.11. Adunarea generald ordinard se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni de la
inchiderea exercitiului financiar, si are urmatoarele atributji:

a.

b.
c.

p.

discutd, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie si a raportului Auditorului Financiar si fixeaza dividendele;

solicita revizuirea si aproba planul de administrare al administratorilor societatii;

numeste si revoca membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliului de
Administratie va fi facuta din lista de persoane propusa de actionari;

aproba si incheie contractele de administrare ale administratorilor societatii si stabileste,
respectiv modifica remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Administratie;

aproba termenii si conditjile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

aproba bugetul de venituri si cheltuieli si hotaraste asupra programului de activitate si a
strategiei propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmator;

se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

delibereaza asupra hotérarilor care 1i sunt supuse spre aprobare de Consiliul de
Administratie, cu exceptia situatiei in care aceste hotarari sunt de competenta Adunarii
Generale Extraordinare;

stabileste remuneratile suplimentare cuvenite administratorilor numiti in comitetele
consultative, in conformitate cu prevederile legii

stabileste valoarea asigurarii pentru raspundere profesionala pentru administratori;
hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor
externe; stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente,
a creditelor comerciale si a garantiilor;

analizeaza rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele societatii cu
referire la profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea,
forta de munca, protectia mediului, relatii cu clientii;

. hotéraste cu privire la actionarea in justitie a memobrilor consiliului de administratie, a

directorului general si a directorilor societatii, a auditorilor pentru daune cauzate societatii de
catre acestia prin incdlcarea indatoririlor ce le revin fata de societate;

hot3raste gajarea, inchirierea sau desfiinfarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii;
in cazul vacantarii unuia sau mai multor posturi de administrator, numeste administratori
provizorii, pana la desemnarea unor noi administratori in conformitate cu prevederile legale
in vigoare;

hotéraste asupra oricaror altor probleme care tin de competenta sa.

12.12. Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare este necesara prezenta actionarilor
care s3 detind cel putin o doime din numarul total de drepturi de vot. Hotéararile adunarii generale
ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.13. Daca adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului
necesar adoptarii hot3rérii, adunarea ce se va intruni la 0 a doua convocare, poate s3 delibereze
asupra problemelor puse la ordinea de zi a celei dintai adunari, oricare ar fi partea de capital social
reprezentaté de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.14. Pentru adundrile generale ordinare, urmatoarele documente sunt trimise Tmpreuna cu
instiintarea: bilantul si contul de profit si pierderi, raportul Consiliului de Administratie, raportul
cenzorilor, proiectul programului de activitate pe anul urmator.
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Adunarea Generala Extraordinara
12.15. Adunarea generala extraordinara a actionarilor are urmatoarele atributii principale:

a. aproba schimbarea formei juridice a societatji, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

b. aproba mutarea sediului societatii;

c. aproba schimbarea/ modificarea/ completarea obiectului de activitate al societatii, cu

respectarea prevederilor legale in vigoare;

d. aproba majorarea capitalului social si conditiile efectuarii acestuia, reducerea sau intregirea

lui;

e. infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, birouri, reprezentante
aproba majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;
aproba participarea la constituirea de noi societati sau de asocieri;
aproba reevaluarea patrimoniului potrivit legii;
dizolvarea anticipata a societatii;
conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

k. emisiunea de obligatiuni;

l. aproba incheierea de acte juridice prin care societatea dobandeste, instraineaza, inchiriaza

imobile, schimba sau constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul sau;

m. oricare altd modificare a Actului Constitutiv, sau oricare alta hotarare pentru care este cerutd

aprobarea Adunarii Generale Extraordinare;
12.16 Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare este necesard la prima
convocare prezenta actionarilor detinand cel putin o doime din numarul total de drepturi de vot, iar
la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o patrime din numarul total de
drepturi de vot. Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati
C) Adunarea Generalda Ordinara sau Extraordinard este convocatd de cétre Presedintele
Consiliului de Administratie al societétii, sau de catre o persoand anume delegata de cétre acesta si
se va putea desfagura la sediul societatii sau in alt loc, dupa cum va fi stabilit prin avizul de convocare
12.17. Exercitiul atributiilor prevazute la art. 12.15. lit. b) ¢) si f) poate fi delegat consiliului de
administratie, conform prevederilor art. 114 din Legea 31/1990 privind societatile.
12.18. In cadrul Adunarii Generale Extraordinare, Actionarii vor hotéra asupra proiectelor de investitii
aduse la cunostinta acestora de catre Consiliul de Administratie si vor decide asupra alocarii
fondurilor necesare realizarii acestora, fie prin majorarea capitalului social, fie prin utilizarea
veniturilor societatii.
12.19. Adunarea generala se va convoca ori de cate ori Consiliul de Administratie considera
necesar, precum si la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5% din capitalul social, daca
cererea indica ordinea de zi si problemele sunt de competenta adunarii.
12.20. Adunarea Generala va fi convocata in termen de 30 de zile si se va intruni in termen de cel
mult 60 zile de la data primirii cererii. Avizul de convocare va cuprinde locul, data si ora tinerii
adundrii, precum si ordinea de zi, cu descrierea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor Adunarii Generale.
12.21. In cazul in care Consiliul de Administratie nu convoaca adunarea generala, instanta de la
sediul societétii, cu citarea consiliului de administratie, va putea autoriza convocarea adunérii
generale de catre actionarii care au formulat cererea. Prin aceeasi incheiere, instanta aproba
ordinea de zi, stabileste data tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana care o va prezida.
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12.22. Instiintarea pentru prima adunare generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua
adunare pentru cazul in care cea dintai nu s-ar putea tine din lipsa cvorumului necesar. A doua
adunare nu se poate intruni in chiar ziua fixata pentru prima adunare.

12.23. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari
reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social.

12.24. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea tine o Adunare Generala fara a mai fi
necesara indeplinirea formalitatilor pentru convocarea unei astfel de adunari si sa decida asupra
oricaror probleme care sunt de competenta Adunarii Generale.

12.25. Reprezentantii actionarilor in Adunarile Generale sunt:

- pentru MUNICIPIUL BUCURESTI prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti:
Domnul Chitu Florin - Robert

Domnul Manole Gelu - Ciprian

- pentru COMUNA CHIAJNA:
a) MINEA MIRCEA
- pentru COMUNA SNAGOV:
a) RADU CATALIN MARGINEAN

Art. 13 ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE

13.1. Adunarea Generald a Actionarilor, Ordinard sau Extraordinara, va fi deschisa si prezidata de
Presedintele Consiliului de Administratie sau, in absenta Presedintelui, actionarii pot, in orice
moment pe parcursul adundrii, s numeasca o altd persoana dintre ceilalti Administratori sau
Actionari care sa prezideze adunarea.

13.2. Presedintele Adundrii Generale a Actionarilor va numi, o persoana in calitate de secretar al
adunarii. Secretarul Adunérii Generale a Actionarilor va fi desemnat din cadrul personalului angajat
al societatii. Secretarul va nota si fnregistra actionarii care sunt prezenti sau reprezentati si actionarii
care sunt absenti, redactand o listd de prezenta. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.
13.3. Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor se semneaza de catre presedintele si
secretarul adundrii si va cuprinde deliberarile participantilor (in rezumat) si hotérarile adoptate.
13.4. Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor trebuie s& contind mentiuni privind
formalititile de convocare, locul, ora, data sedintei, reprezentantii actionarului unic, rezumatul
problemelor puse n discutie si deciziile luate. Documentele referitoare la acestea, precum si procura
speciala, daca este cazul, vor constitui anexe la procesul verbal de sedinta.

13.5. Hotérarile Adunarilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comerfului si se
publicd in Monitorul Oficial conform legii. Hotararile Adunarii Generale a Actionarilor nu vor putea fi
executate Tnainte de aducerea la indeplinire a acestor formalitati si, dupa caz, a oricaror alte cerinte
prevazute de lege.

13.6. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotararile Adunarilor Generale ale Actionarilor
sunt obligatorii pentru tofi actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau care
au votat impotriva respectivei hotarari.
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Art. 14 Exercitarea dreptului la vot in Adunarea Generala
14.1. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Ordinare sunt necesare:
a) la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand 1/2 (o doime) din numarul total de
drepturi de vot, iar hotararile sa fie luate cu majoritatea voturilor exprimate. ;
b) la a doua convocare, adunarea ce se va intruni poate s& delibereze asupra problemelor
inscrise pe ordinea de zi a primei adunari, oricare ar fi partea de capital social reprezentata
de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.
14.2. Pentru validitatea deliberarilor Adunarii Generale Extraordinare sunt necesare, cu exceptia
situatiilor in care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :
a) la prima convocare, prezenia actionarilor reprezentand cel putin 1/2 (o doime) din
numarul total de drepturi de vot, iar hotararile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de
actionarii prezenti sau reprezentati;
b) la a doua convocare, prezentia actionarilor reprezentand cel putin 1/4 (o patrime) din
numarul total de drepturi de vot, iar hotararile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute
de actionarii prezenti sau reprezentati.
14.3. Hotararile se adopta prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotérarilor referitoare la
raspunderea administratorilor.
14.4. Fiecare actionar este indreptatit sd ia parte la Adunarile Generale ale Actionarilor prin
reprezentant autorizat.
14.5. Actionarii exercita dreptul lor de vot in Adunarea Generald, proportional cu numarul actiunilor
pe care le poseda.
14.6. Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii societatii nu pot reprezenta actionarii in
cadrul Adunérilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anularii oricaror astfel de hotarari
adoptate daca, fara votul acestora, majoritatea necesara pentru adoptarea hotararii nu ar fi fost
intrunitd. Actionarul care, intr-o anumitd operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al societétii, este obligat sé se abtina de la deliberarile privind
acea operatiune. in caz contrar, actionarul este raspunzator de daunele produse societaiii, daca,
fara votul sau, nu s-ar fi obfinut majoritatea ceruta.
14.7. Hotararile Adunarii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, in
termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, de catre
oricare dintre actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat contra si au
cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei

ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art. 15 NUMIREA

15.1. Societatea va fi administrata in sistem unitar de un Consiliu de Administratie

15.2. Consiliul de Administratie este format din 7 persoane, ce isi desfagoard puterile impreun4,
pentru perioada 12.05.2026 — 11.10.2026, respectiv:

identificat cu CI seria emis de D.E.P.A.B.D in data de 27.02.2018,
valabil pand la data de 27.02.2028, Presedinte al Consiliului de Administratie, administrator
provizoriu
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valabil pani la data de 17.09.2035 , CN
administrator provizoriu

T.. cetdtean roman. sex masculin, niscut la data de 05.01.1962 in Mun. Urziceni

mis de citre S.P.C.E.P Sector 3 la data de 03.01.2022, valabil
membru in Consiliul de Administratie,

identificat cu CI seria
pand la data de 03.08.2031, CNP
administrator provizoriu

- 3 man. sex masculin. niscut la data de 01.11.1980 in Videle,
% identificat cu CI seria
B - s e citre S.P.C.E.P Sector 5 la data de 10.11.2019, valabil pand la data de
01.11.2029 , CNP I 1 .cmbru in Consiliul de Administratie, administrator provizoriu
TANASE GABRIELA, cetatean roman, sex feminin, domiciliatd in Bucuresti,

i | Romania, nascuti la data de 15.04.1972 in Municipiul Bucuresti, Sector 5, legitimata cu C.I
seria WC.E.P. Sector 5, la data de 27.03.2024, valabil pan3 la data
03.08.2031, CNP - Membru in Consiliului de Administratie, administrator
provizoriu

FECIORU ANDREI, cetitean romén, sex masculin, ndscut la data de 04.01.1983 in Step-Soci, Rep
Moldova, domiciliat 1
identificat cu CI seria
pana la data de 04.01.2028, CNP
administrator provizoriu

TANASE ALEXANDRA GABRIELA. cetitean roman
Municipiul Bucuresti
08.11.1991 in Municipiul Bucuresti, Sector 5, legitimatd cu C.I seria
S.P.C.L.E.P. Sector 4, la data de 26.10.2020, valabil pén la data 08.11.2030, CNP,
- Membru in Consiliului de Administratie, administrator provizoriu Membru in Consiliului de
Administratie, administrator provizoriu

15.3. Consiliul de Administratie este mandatat provizoriu si are mandatul valabil pana la data
de 11.10.2026, sau pana la finalizarea procedurii de selectie si nominalizare a
administratorilor conform OUG nr. 109/2011.

15.4. Membrii Consiliului de administratie pot fi revocati sau inlocuiti oricand de Adunarea Generala
Ordinara a Actionarilor societafii.

15.5. Cand un post din consiliul de administratie devine vacant, adunarea generala ordinara a
actionarilor alege un nou administrator pentru ocuparea postului vacant. Durata pentru care este
ales noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va fi egala cu perioada care a ramas pana la
expirarea mandatului predecesorului sau.

15.6. Majoritatea membrilor consiliului de administratie va fi formata din administratori neexecutivi,
respectiv din persoane care nu au fost numiti directori.

15.7. Cel putin unul dintre administratori trebuie sa fie independent, in sensul dispozitiilor Legii nr.
31/1990 a societaiilor.

15.8. Consiliul de administratie are obligatia de a crea comitete consultative formate din cel putin 2
membri ai consiliului si insarcinate cu desfisurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandari
pentru consiliu, in domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si

emis de citre S.P.C.E.P Sector 5 la data de 14.11.2018, valabil
, Membru in Consiliului de Administratie,

sex feminin, domiciliatd in Romaénia,
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personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele
vor inainta consiliului Tn mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

15.9. Cel putin un membru al fiecarui comitet trebuie sa fie administrator neexecutiv independent.
Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori neexecutivi. Cel putin
un membru al comitetului de audit trebuie sa detinad experienta in aplicarea principiilor contabile sau
in audit financiar.

15.10. Administratorii pot fi reprezentanti la reuniunile Consiliului de Administratie numai de catre
alti administratori cu conditia ca un adminstrator sa reprezinte doar un singur membru al Consiliului
de Administratie, iar o astfel de reprezentare sa aiba loc in baza unei procuri sppecial emisa in acest
scop.

156.11. Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului de Administratie si Director,
persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa,
abuz de incredere, fals, inselaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita,
precum si alte infractiuni sau incompatibilitati prevazute de lege cu privire la societatile comerciale.
15.12. Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilita de Adunarea Generala a
Asociatilor in conditiile legii. Vor primi si o indemnizatie variabila, in functie de nivelul de realizare al
obiectivelor cuprinse in planul de administrare.

15.13. Consiliul de Administratie va fi condus de un presedinte.

15.14. In relatiile cu tertii, societatea este reprezentata in mod exclusiv de Presedintele Consiliului
de Administratie, acesta fiind singurul abilitat sa semneze actele ce angajeaza societatea fata de
terti.

15.15 Presedintele Consiliului de Administratie si ceilalti administrator sunt obligati sa puna la
dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Art. 16 EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT IN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

16.1. Consiliul de administratie se Tntruneste cel putin o data la 3 luni, la convocarea Presedintelui.
16.2. Consiliul de administratie se reuneste in ziua, la ora si locul indicat in avizul de convocare, la
sediul societatii sau Tn alt loc.

16.3. Consiliul de administratie poate fi convocat si la cererea motivatd a cel putin 2 (doi) dintre
membrii sai ori a directorului general.

16.4. Presedintele stabileste ordinea de zi si vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor
Consiliului de Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi.

16.5. Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin
telefax, prin scrisoare electronica sau personal, prin luare la cunostinta, fiecaruia dintre membrii
consiliului si fiecaruia dintre cenzori cu cel putin 10 zile inainte de data fixate pentru reuniune. In caz
de urgenta, termenul de convocare poate fi scurtat la minim 5 zile. Avizul de convocare va contine
ordinea de zi a reuniunii.

16.6. Directorii si auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului de Administratie,
intrunire la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot.

16.7. Consiliul de administratie poate decide in prezenta tuturor memobrilor sai fara respectarea
formalitatilor de convocare. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfasura fara trimiterea
unei notificari prealabile, daca toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea
de zi sau la sedinta propriu-zisa.

16.8. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreaza valabil in
prezenta majoritatii membrilor sai prezenti personal sau prin imputerniciti si decide cu votul favorabil
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al majoritatii celor prezenti. In cazul unui numéar egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de
administratie, votul Presedintelui va fi decisiv.

16.9. Consiliul de administratie poate lua decizii valabile si prin corespondenta daca se respecta
conditile de majoritate prevazute in primul aliniat, respectiv pentru ca deciziile Consiliului de
Administratie sa fie valabile, este necesara participarea (prezenta fizica sau prin telefon, etc.) a cel
putin jumatate plus unu din numarul Administratorilor, iar decizia va fi adoptata cu votul majoritatii
membrilor prezenti.

16.10. Dezbaterile Consiliului de Administratie se desfasoara oricand este necesar, conform ordinii
de zi si sunt consemnate in procesul verbal al adunarii, inclus intr-un registru sigilat si parafat de
Presedinte.

16.11. La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul verbal
este semnat de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de administratie si de administratorii
prezenti sau de catre cel putin un alt administrator.

16.12. Consiliul de administratie este prezidat de presedinte sau de persoana desemnata de acesta.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consiliului fie din afara acestuia.

16.13. Consiliul de Administratie poate delega unuia sau mai multor membrii ai sai unele imputerniciri
pe probleme limitate si poate, de asemenea, recurge la specialisti pentru expertizarea anumitor
probleme.

Art. 17 ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
17.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea i administrarea
Societétii, cu respectarea limitelor stabilite prin actul constitutiv si atributiilor expres prevazute de
lege ca fiind de competenta sa.
17.2. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:
a) stabileste ordinea de zi pentru Adunarea General3;
b) aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al societatii;
c) stabileste liniille generale de conducere ale societatii, pe termen lung si mediu;
d) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile
societatji;
e) incheie, modifica sau reziliaza contracte a caror valoare este intre suma de 330.001 lei si
pana la 2.000.000 lei/tranzactie individuala sau intr-o serie de tranzactii;
f) aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si
know-how;
g) aproba organigrama societatii;
h) numeste si revoca Directorul General, cand este cazul, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;
i) aprob& operatiunile de creditare necesare indepliniri scopului societatii;
j) confera procuri de reprezentare a societatji;
k) decide chemarea in justitie, in numele societatii si se constituie ca parte atat in fata
instantelor judecéatoresti cat si in fata curtilor de arbitraj, in caz de litigii;
1) prezintd anual Adunzrii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la
incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de profit
si pierderi, precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmator,
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pentru a supune aprobarii Adunarii Generale proiectul programului de activitate, al
strategiei si al bugetului pe anul urmator;
m) avizeaza proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli pe care il supune aprobéarii
Adunarii Generale a Actionarilor;
n) analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin
bugetul anual de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aproba masurile pentru
desfasurarea activitatii in conditii care sa asigure echilibrul bugetului anual de venituri si
cheltuieli;
0) convoaca Adunarile Generale ale actionarilor in conditiile actului constitutiv ori de cate
ori este nevoie;
p) propune infiintarea si desfiinfarea de sucursale, birouri sau agentii ale societatii, Tn
Romania sau in strainatate;
r) avizeaza vanzarea sau achizitionarea de imobile, sau aproba inchirierea acestora, in
conditiile legii;
s) reprezintd societatea in raporturile cu tertii si directorul general al societatii prin
presedintele Consiliului de administratie;
$) rezolva problemele stabilite de Adunarea General3 si executa hotaréarile luate de aceasta
in conformitate cu prezentul Act Constitutiv;
t) avizeaza situatiile financiare anuale pe care le Tnainteaza spre aprobare Adundrii Generale
Ordinare a Actionarilor;
t) aproba sau propune spre aprobare investitile care urmeaza sa se realizeze de catre
societate Tn conditiile legilor in vigoare;
u) supravegheaza activitatea directorilor executivi prin solicitarea de informari pe probleme
punctuale specifice propune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei
societatii potrivit legii;
v) decide asupra oricdror alte probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia
financiara si comerciald sau politica societatii, sau care sunt date in competenta sa de catre
Adunarea generala a actionarilor, dar fard depasirea prevederilor legale in materie.
17.3. Presedintele si ceilalti membri ai Consiliului de Administratie raspund individual si solidar dup3
caz fata de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in
administrarea societatii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotararea Adunarii Generale
a Actionarilor.
17.4. Administratorii vor réspunde solidar cu predecesorii lor imediati dac3, avand cunostinti de
neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta Auditorului Financiar.
17.5. Raspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor care
au solicitat inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie si au informat in
scris Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.
17.6. Administratorul, care are beneficii sau avantaje directe sau indirecte care sunt contrare
intereselor Societétii, va trebui sa Ti informeze pe ceilalli administratori si pe Auditorul Financiar cu
privire la aceasta si nu trebuie sa participe la nici o deliberare cu privire la problema respectiva.
Aceeasi obligatie le incumba administratorilor si in cazul in care stiu ca soful/sotia lor ori rude sau
afini ai lor pana la gradul patru au interese intr-o anumitd operatiune. In cazul nerespectarii
prevederilor prezentului articol, administratorul va fi tinut rspunzator de daunele produse societatii.
17.7. Administratorii pierd aceasta calitate si prin:
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a) demisie notificata in scris si luata la cunostinta de Adunarea generala a Actionarilor;
b) declararea ca incapabili;
¢) lipsa nemotivata de la sedintele Consiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv.

Art. 18 Directorii
18.1. Director al societétii pe actiuni este numai acea persoana careia i-au fost delegate atributii de
conducere a societatii. Orice alta persoand, indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in
cadrul societatii, este exclusa de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii societatii
pe actiuni.
18.2. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau
de actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.
18.3. Consiliul de administratie este insarcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a societatji.
Directorii vor informa consiliul de administratie asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute
in vedere.
18.4. Consiliul de Administratie poate delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori,
numind pe unul dintre ei director general.
18.5. Directorii pot fi numiti dintre membrii consiliului de administratie sau din afara consiliului de
administratie.
18.6. In cazul societatilor pe actiuni ale caror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii
legale de auditare financiara, delegarea conducerii societatii in conformitate cu art. 18.1 este
obligatorie.
18.7. In intelesul prezentului act constitutiv, director al societatii pe actiuni este numai acea persoana
céreia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii in conformitate cu art. 18.1.
18.8. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau
de actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.
18.9. Modul de organizare a activitatii directorilor poate fi stabilit prin actul constitutiv sau prin decizie
a consiliului de administratie.
18.10 Consiliul de administratie este insarcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a societatii.
Directorii vor informa consiliul de administratie in mod regulat si cuprinzator asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celor avute in vedere.
18.11. Directorii pot fi revocati oricand de catre consiliul de administratie.
18.12. La data de 13.10.2025 este numit directorul general provizoriu Domnul PREDA MARIAN,
cetatean roman, sex masculin, domiciliat in Bucuresti, sector 2, str. Int. Chefalului nr. 11-13, bl. B,
et. 4, ap. 37, Romania, fara antecedente penale, nascut la data de 17.08.1967 in loc. Curtea de
Arges, jud. Arges, legitimat cu C.l. seria RK nr. 182092, eliberata de SPCEP Sector 2, |la data de
10.08.2018, valabil pana la data 17.08.2028, CNP 1670817033105.
Perioada mandatului directorului general provizoriu este de 5 luni incepand cu data de
12.05.2026 pana la data de 12.10.2026, si are urmatoarele atributii :

a. reprezinta societatea in relatiile cu terfii si are puteri de decizie in ceea ce priveste operatiunile

curente ale societatii;
b. propune consiliului de administratie strategia si politica comerciala si de dezvoltare a societatii;
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propune consiliului de administratie structura organizatoricad a societatii, numarul de posturi,
precum si normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie;
negociaza si semneaza contractul colectiv de munca la nivel de societate in baza mandatului
specific acordat de consiliul de administratie ;

rezolva orice problema incredintata de consiliul de administratie al societatii;

incheie, modifica sau rezilieaza contracte in limita a 330.000 lei /tranzactie individuald sau intr-
o serie de tranzactii incheiate;

. aproba actele de achizitie si dispune de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor
si know-how;

confera procuri de reprezentare a societatii, in legatura cu atributiile delegate de C.A.;
propune spre aprobare C.A. toate cererile si actiunile de chemare in justitie, in numele societatii
si se constituie ca parte, atat in fata instantelor judecatoresti, cat si in fata curtilor de arbitraj,
in caz de litigii;

analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul
anual de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare, buget anual aprobat de A.G.A. si
transmis Directorului General de catre C.A. si aproba masurile pentru desfasurarea activitatii
in conditii care sa asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

propune infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri sau agentii ale societatii, In Romania
sau in strainatate;

reprezinta societatea in relatiile cu tertii si in fata organelor jurisdictionale si poate delega
puterea de reprezentare, prin procura speciala cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei
mandatului, cu conditia ca directorul general sa informeze C.A. Specimenul de semnatura al
Directorului General va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

. rezolva problemele stabilite de A.G.A. si C.A. si executd hotdrarile luate de acestea in
conformitate cu Actul Constitutiv si legislatia in vigoare;

. elaboreaza situatiile financiare anuale si proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli, pe
care le inainteaza spre aprobare C.A. si A.G.A.

. propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de catre societate in conditiile
legislatiei in vigoare;

. supravegheazé activitatea directorilor si personalului din subordine prin solicitarea de informari
pe probleme punctuale specifice;

. decide asupra oricaror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara
si comerciald sau politica societétii, sau care sunt date in competenta sa de catre C.A., dar
fara depasirea prevederilor legale in materie;

conduce activitatea curentd a societatii in scopul realizarii obiectului de activitate si al
indeplinirii hotaréarilor C.A. si ale A.G.A. pentru acesta directorul general emite decizii;

este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele obiectului
de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv C.A. si A.G.A.

exercita administrarea generalad a societétii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv si
atributiilor delegate de C.A.

. executa angajamentele si hotararile luate de C.A. si A.G.A. urmarind operativ indeplinirea
masurilor necesare pentru realizarea obiectivelor stabilite;

solicitd presedintelui C.A. convocarea A.G.A.
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w. numeste si revoca personalul necesar bunei desfasurari a activitatii, totodatd exercita
autoritatea disciplinard asupra lor, conform sructurii administrative si regulamentelor interne
aprobate de C.A.

X. promoveaza proiecte, planuri de lucru etc. in vederea imbunatatirii performantelor serviciilor,

eficientei si eficientizarii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor

incredintate societatii;

propune C.A. obiective, strategii si politici de dezvoltare ale societatii;

z. aproba la propunerea directorilor si a sefilor de servicii aflate in subordine, norme, regulamente
si instructiuni de serviciu pentru realizarea in bune conditii si Tn conformitate cu prevederile
legale a activitatii societatii;

aa. alte atributii conferite de lege, de Actul Constitutiv sau de alte dispozitii aplicabile, la legislatia
in vigoare.

=

CONTROLUL SOCIETATII
Art. 19 Verificarea evidentei contabile si a bilantului contabil
19.1 Societatea va organiza anual o revizie contabila a registrelor si a planurilor de conturi si va
fnainta fiecarei parti un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra toate
operatiunile financiare in registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.
19.2 Asemenea registre si documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor sau a
reprezentantilor lor autorizati, ori de cate ori acestia le cer pentru verificare.
19.3 La cererea actionarilor ce detin cel putin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost
lucrari de audit, verificari si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar contabile si fiscale.
Art. 20 Cenzorii
20.1. Gestiunea societatii este controlata de trei cenzori si un membru supleant.
20.2. Comisia de cenzori a societatii este formata din:
en Marilena Serban cetatean roman, sex feminin, nascuta la data de 28.04.1984, in Bucuresti,
WCNP
identificata cu CI seria emisa de SPCEP Sector 4 la data de
22.09.2020, valabila pana la data de 28.04.2030 -cenzor,
isti ia Pj roman. sex feminin. nascuta la data de 15.09.1984. in jud. Arges,
% CNP
identificata cu CI seri , emisa de SPCEP Sector 3 la data de
17.07.2017, valabila pana la data de 15.09.2027 - cenzor,
Oana Daniela Matei, cetatean roman, sex feminin, nascuta la data de 04.111984, in Bucuresti, sector
3. domiciliata_in Bucuresti, NG, C1NP

— identificata cu CI seria emisa de SPCEP Sector 4 la data de
14.11.2022, valabila pana la data de 03.08.2031 - cenzor,

Elena Victoria Vintild, cetatean roman, sex feminin, nascuta la data de 13.01.1987, in Bucuresti,
sector 4. domiciliata in Bucuresti, CNP
B ificata cu CI seria emisa de SPCEP Sector 4 la data de
20.07.2016, valabila pana la data de 13.01.2026 - cenzor supleant
20.3.Cenzorii sunt numiti pe o perioada de 3 (trei) ani. Cenzorii pot fi revocati sau suspendati prin
hotararea Adunarii Generale.
20.4. Comisia de cenzori are urmatoarele indatoriri:

a) sa supravegheze gestiunea societatii;
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b) sa verifice dac& bilantul contabil si contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in
concordant cu registrele;
c¢) sa verifice daca registrele societatii sunt corect tinute;
d) sa verifice daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea
bilantului contabil;
e) sa informeze Adunarea Generala asupra rezultatelor examinarilor;
f) face propuneri Adunarii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau la
schimbarea actului constitutiv, al obiectului de activitate al societétii, repartizarea beneficiilor,
printr-un raport améanuntit. Adunarea Generala nu va putea aproba bilantul contabil si contul de
profit si pierderi daca acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor;
g) sa faca, in fiecare luna si pe neasteptate, inspectii casei si sa verifice existenta titlurilor sau
valorilor ce sunt proprietatea societétii sau au fost primate in gaj, cautiune sau depozit;
h) prin decizia a cel putin doi cenzori sa convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de
cate ori constata situatii deosebite care necesita solutionarea urgenta sau cand aceasta nu a
fost convocata de catre administrator;
i) sa ia parte la adunarile ordinare si extraordinare, putand face sa se insereze in ordinea de zi
propunerile pe care le vor crede necesare;
j) sa constate regulate depunere a garantiei din partea administratorilor;
k) sa vegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitutiv sa fie indeplinite de administrator si
lichidatori.
20.5. Cenzorii vor aduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata, iar in cazurile mai
importante le vor aduce la cunostinta adunarii generale.
20.6. Cenzorii au dreptul sa obtina in fiecare luna de la administrator o situatie despre mersul
operatiunilor.
20.7. Cenzorii iau parte la adunarile administratorilor, fara drept de vot.
20.8. Este interzis cenzorilor sa comunice actionarilor in particular sau tertilor, date referitoare la
operatiunile societétii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.
20.9. Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreuna, dar in caz de neintelegere vor
putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunérii generale. Cenzorii vor trece Tntr-un
registru special deliberarile lor, precum si constatarile facute Tn exercitiul mandatului lor.
20.10. Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixa determinatd de Adunarea Generala.
20.11. Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi, decad din mandatul lor:
a) rudele sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv sau sotii administratorilor;
b) persoanele care primesc, sub orice forma, pentru alte functii decat cea de cenzor, un
salariu sau o remuneratie de la administratori sau de la societate;
c) persoanele céarora le este interzisa functia de administrator.
20.12. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea Generala, cu votul cerut la
adunarile extraordinare.

ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 21 EXERCITIUL ECONOMIC FINANCIAR

21.1. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an,
cu exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societatii si se termina la sfarsitul
aceluiasi an.
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21.2. In fiecare an societatea trebuie sa-si elaboreze bilantul, contul de profit si pierderi si sa tina un
registru al activitatilor sale economico-financiare, potrivit legilor romane in vigoare in aceasta
materie.
21.3. Bilantul anual si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat dupa
aprobarea lor de catre Adunarea Generala a Actionarilor.
21.4. Contabilitatea si evidentele contabile se tin in moneda nationala. Contabilitatea operatiunilor
efectuate Tn valuta se tine in moneda nationala cat si in valuta.
21.5. In vederea desfasurarii activitatii, societatea trebuie s& tind urmatoarele registre:

- Registrele contabile prevazute de lege;

- Registrul actionarilor;

- Registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

- Registrul sedintelor si deliberarilor Adunarilor Generale;

- Registrul deliberarilor si constatarilor efectuate de catre Auditorul Financiar;

- Registrul obligatiunilor, Tn caz de emisiune de obligatiuni;

- orice alte registre prevazute de acte normative speciale.
21.6. Situatiile financiare ale Societatji vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administrafie.
21.7. Auditorul Financiar isi va desfasura activitatea potrivit Standardelor Internationale de Audit
si cu respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.
21.8. Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordanta cu prevederile legale
aplicabile. Auditorul Financiar are obligatia sa informeze Consiliul de Administratie si, in cazuri grave,
Adunarea Generald Extraordinara, despre orice neregularitate constatata in administrarea Societatji.

Art. 22 CALCULUL Sl REPARTIZAREA BENEFICIILOR

22.1. Beneficile societdti se stabilesc in baza bilantului aprobat de Adunarea Generala a
Actionarilor. Din beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii, cercetarii si
dezvoltarii, precum si pentru alte destinatii stabilite de catre Adunarea Generala dupéa constituirea
fondurilor obligatorii conform legii.

22.2. Conditiile participérii la beneficii sunt stabilite de Adunarea Generala pentru fiecare exercitiu
financiar.

22.3. Repartizarea beneficiilor si suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu
aportul la capital si in limita capitalului subscris.

22.4. Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, in cel mult 6 luni de la aprobarea
bilantului de catre Adunarea Generala a actionarilor, daca Adunarea Generala nu a stabilit altfel.

Art. 23 FINANTAREA

23.1. Fondurile necesare finantérii societatii, in plus fata de capitalul initial, vor fi, in principal,
procurate pe raspunderea deplind a societatii. Totusi, in cazul in care societatea nu are asigurate
astfel de fonduri si asociatii au cazut in prealabil de acord in scris, ei vor coopera solidar pentru
obtinerea fondurilor deficitare respective, in proportie cu actiunile pe care le detine fiecare in
societate.

Art. 24 PERSONALUL SOCIETATII
24.1. Membrii Consiliului de Administratie si membrii Comisiei de Cenzori sunt numiti de catre

Adunarea Generala a Actionarilor.
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24.2. Personalul de executie este numit de catre Directorul General al societatii.

24.3. Personalul este angajat in functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte
individuale de munca inregistrate la organele competente ale statului.

24.4. Nivelul salariilor se va stabili Tn conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 25 AMORTIZAREA FONDURILOR FIXE
25.1. Consiliul de Administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 26 SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII

26.1. Societatea va putea fi transformata in alta forma de societate sau va putea fuziona cu alte
societati prin hotdrarea Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor indeplini
formalitatile de publicitate si inregistrare prevazute de lege.

Art. 27 DIZOLVAREA $I LICHIDAREA SOCIETATII

27.1 Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;

b) declararea nulitatii societatii;

c) hotararea Adunarii Generale a Actionarilor;

d) falimentul societatii;

e) hotararea Tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice, precum neintelegerile
grave intre actionari, care impiedica functionarea societatii.

27.2 Dizolvarea societatii va fi inregistrata la Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial.
27.3 Lichidarea societatii se face de catre unul sau mai muilti lichidatori numiti de Adunarea Generala
a Actionarilor.

27.4 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.

27.5 Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii.

27.6 Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati ca impreuna cu administratorul societatii sa
faca un inventar si s& incheie un bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului
societatii.

27.7 Lichidatorii obligati sa primeasca si sa pastreze bunurile si inscrisurile societatii incredintate de
Directorul General si sa tina un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica.

27.8 Lichidatorii pot aparea Tn fata instantelor judecatoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu
creditorii societatii.

27.9 Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

27.10 Lichidatorii vor anunta creditorii societatii printr-un anunt public cerandu-le sa-si precizeze
pretentiile intr-o perioada de timp determinate, creditorii cunoscuti de societate vor primi un anunt
special solicitandu-se precizarea pretentiilor.

27.11 Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili
personal si impreuna pentru indeplinirea acestor obligatiuni.

27.12 Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil, artand parte ace se cuvine
fiecarei actiuni din repartizarea activului societatii si le vor inainta spre aprobare Adunarii Generale
a Actionarilor. Cand bilantul contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerate a fi eliberati de
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obligatiile lor de catre societate. De asemenea, ei vor cere radierea societatii din Registrul
Comertului.

LITIGII, INSTIINTARI, FORTA MAJORA

Art. 28 LITIGII

28.1. Litigiile dintre actionari in legatura cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act Constitutiv
precum si cu privire la relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun, legea
aplicabila fiind legea romana.

Art. 29 DISPOZITII FINALE

29.1. Orice litigiu rezultand din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incalcarea prezentului
act constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.

29.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeazé cu dispozitiile legale referitoare la
societatile comerciale si alte prevederi legale in vigoare.

29.3. Bunurile mobile si imobile dobandite dupé constituirea societétii devin proprietatea acesteia.
29.4. Prezentul Act Constitutiv intrd Tn vigoare la data incheierii tuturor formalitatilor si a efectudrii
tuturor actelor prevazute de lege pentru constituirea societatii comerciale.

29.5. Prezentul Act Constitutiv a fost semnat astdzi 04.05.2026, la sediul societatii, In 4 (patru)
exemplare.

ACTIONARII REPREZENTANTI PRIN DL MANOLE GELU - CIPRIAN CONFORM
PREVESERILOR HOTARARII ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR DIN DATA DE
04.05.2026

MANOLE GELU - CIPRIAN
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