
FORMULAR F1 CERERE DE ÎNSCRIERE

Subsemnatul(a)  ______________________________________,  semnătura 
____________________,  în  calitate de participant  la  procesul  de recrutare și  selecție, 
cunoscând că falsul în declarații este pedepsit în conformitate cu art. 326 din Legea nr. 
286/2009  privind  Codul  penal  și  înțelegând  că  orice  omisiune  sau  incorectitudine  în 
prezentarea informațiilor constituie fals în declarații și este pedepsită conform legii, declar 
prin prezenta, pe propria răspundere, următoarele:

SECȚIUNEA 1 — DATE DE CONTACT

Nume și prenume

Telefon E-mail

SECȚIUNEA 2 — OPȚIUNE PENTRU CANDIDATURĂ

Doresc să particip la procedura de selecție și nominalizare a candidaților pentru postul de 
administrator al societății Compania Municipală Eco Igienizare București S.A. (se bifează o 
singură opțiune):

Postul pentru care candidez DA NU

ADMINISTRATOR A (1 post) – profil auditor financiar ☐ ☐

ADMINISTRATOR B (1 post) – profil tehnic, studii inginerești ☐ ☐

ADMINISTRATOR C (5 posturi) – profil management general ☐ ☐
Candidații  care optează pentru postul  de ADMINISTRATOR A declară suplimentar 
următoarele:

Declarație DA NU

Sunt  calificat ca auditor financiar conform unui document 
emis de către autoritatea competentă din România, din alt 
stat membru, dintr-un stat membru al Asociației Europene a 
Liberului Schimb, din Elveția sau din Regatul Unit al Marii 
Britanii și Irlandei de Nord, potrivit legii. Prin excepție de la 
această  prevedere,  este  competentă  să  facă  parte  din 
Comitetul de audit al unei întreprinderi publice și persoana 
care are experiență de cel  puțin 3 ani  în audit  statutar, 
dobândită prin participarea la misiuni de audit statutar în 
România, în alt stat membru, într-un stat al AELS, în Elveția 
sau în Regatul Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord sau în 
cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de 
administrație/supraveghere  ale  unor  societăți/entități  de 
interes public, dovedită cu documente (art. 34 alin. (4¹) din 
O.U.G.  nr.  109/2011  și  art.  65  alin.  (3)  din  Legea  nr. 
162/2017)

☐ ☐



Pentru situația declarată se atașează documente justificative: dovada autorizării  și  a înregistrării  în  
Registrul public electronic ori, după caz, documentele din care rezultă participarea la misiuni de audit  
statutar sau la lucrările comitetelor de audit, cu precizarea perioadelor aferente.

SECȚIUNEA 3 — STATUT

În vederea respectării prevederilor art. 28 alin. (4) și ale art. 33 din O.U.G. nr. 109/2011, 
declar următoarele:

Situația declarată DA NU Observații

Sunt funcționar public sau persoană din rândul 
altor categorii de personal din cadrul autorității 
publice tutelare ori din cadrul altor autorități sau 
instituții publice

☐ ☐

Exercit concomitent un număr de mandate de 
membru al consiliului de administrație și/sau de 
membru  al  consiliului  de  supraveghere  în 
întreprinderi  publice al  căror sediu se află pe 
teritoriul României

Niciun mandat ☐     1 mandat ☐     2 mandate ☐

          

Mă aflu în perioada de interdicție de 3 ani de a 
exercita o funcție publică dintre cele prevăzute 
de art. 1 din Legea nr. 176/2010

☐ ☐



SECȚIUNEA 4 — PARCURSUL PROFESIONAL DETALIAT

Completați și adăugați rânduri, dacă este cazul, cu experiența profesională în domeniul  
studiilor de licență absolvite.

Universitatea  și  facultatea  absolvite 
(studii de licență)

Titlul obținut (profil și specializare)

Nr. crt. Post Angajator De la La Durata 
(ani și 
luni)

Document 
doveditor 

atașat

1

2

3

Completați,  dacă este cazul,  alte  studii  de licență absolvite  și  experiența profesională în  domeniul  
acestora.

Universitatea și facultatea absolvite (alte 
studii de licență)

Titlul obținut (profil și specializare)

Nr. 
crt
.

Post Angajator De 
la

La Durata 
(ani și 
luni)

Document 
doveditor 

atașat

1

2

3

SECȚIUNEA 5 — STUDII POSTUNIVERSITARE

Master  (domeniul  și 
universitatea)

MBA/EMBA  (domeniul  și 
instituția)

Doctorat  (domeniul  și 
instituția)



SECȚIUNEA 6 — EXPERIENȚA PROFESIONALĂ

Completați  în ordine invers cronologică și  adăugați  rânduri  dacă este cazul.  Rezumați  
experiența în cadrul aceluiași angajator, pe posturi diferite, într-un singur rând.

Vechimea totală (ani și luni)

Nr. crt. Post Societatea De la La Durata 
(ani  și 
luni)

Document 
doveditor 
atașat

1

2

3

SECȚIUNEA 7 — EXPERIENȚA DE MANAGEMENT ȘI/SAU ADMINISTRARE

Completați posturile de conducere, de director mandatat și/sau de administrator, în ordine  
invers cronologică.

Experiență totală (ani și luni)

Nr. crt. Post Societatea De la La Durata 
(ani  și 
luni)

Document 
doveditor 
atașat

1

2

3

SECȚIUNEA 8 — INFORMAȚII REFERITOARE LA CONTRACTELE DE MANDAT

Mandate deținute în prezent

Tip de mandat Întreprinderea publică Perioada  /  document 
doveditor

Mandate deținute în trecut

Tip de mandat Întreprinderea publică Perioada / document 
doveditor



SECȚIUNEA 8 — INFORMAȚII REFERITOARE LA CONTRACTELE DE MANDAT

Document  doveditor:  pentru  fiecare  mandat  declarat  se  atașează documente  din  care 
rezultă  perioada  efectivă,  necesare  calculării  vechimii  (adeverință  de  vechime,  extras 
REGES, extras din carnetul de muncă ori, după caz, adeverință împreună cu actul de numire 
și actul de încetare a mandatului, din care să reiasă data începerii și data încetării).

SECȚIUNEA 9 — PERSOANE CARE POT DA REFERINȚE

Completați informațiile solicitate după ce ați obținut în prealabil acordul acestor persoane  
pentru folosirea datelor lor de contact și după ce acestea și-au asumat Formularul F4 –  
Consimțământ de prelucrare a datelor cu caracter personal.

Nr. crt. Nume  și 
prenume

Instituția/întreprinderea Telefon E-mail Relația

1

2

Îmi dau acordul ca persoanele indicate să fie contactate și declar că am obținut acordul 
acestora, drept pentru care atașez Formularul F4 – Consimțământ de prelucrare a datelor cu 
caracter personal:   DA ☐   NU ☐

Nume  și  prenume  ____________________________     Data  ________________ 
Semnătura __________________

*Acest formular reprezintă o declarație pe propria răspundere și îmi este opozabil.

 



FORMULAR F2 DECLARAȚIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE

SECȚIUNEA 1

Nume și prenume

Data Semnătura

SECȚIUNEA 2

Subsemnatul(a), în calitate de participant la procesul de selecție și nominalizare, cunoscând 
că falsul în declarații este pedepsit în conformitate cu art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind 
Codul penal și înțelegând că orice omisiune sau incorectitudine în prezentarea informațiilor 
constituie fals în declarații și este pedepsită conform legii, declar prin prezenta, pe propria 
răspundere, că (vă rugăm să bifați numai opțiunea care corespunde realității):

Nr. crt. Declarație DA NU

1 Informațiile prezentate în dosarul meu de candidatură sunt 
reale și corecte, iar documentele prezentate în copie sunt 
conforme cu documentele originale

☐ ☐

2 Mă aflu în situația prevăzută la art. 73¹ din Legea societăților 
nr.  31/1990,  republicată,  cu  modificările  și  completările 
ulterioare

☐ ☐

3 Mă aflu în situația prevăzută în O.U.G. nr. 109/2011 la art. 12 
alin. (3), la art. 30 alin. (9) și/sau la art. 36 alin. (7)

☐ ☐

4 Calitatea  de  membru  în  Consiliul  de  administrație  al 
întreprinderii  pentru care am aplicat  nu este de natură a 
atrage o stare de incompatibilitate sau conflict de interese

☐ ☐

5 Sunt membru al unei formațiuni politice ☐ ☐

6 Dețin o funcție de conducere în cadrul unei formațiuni politice ☐ ☐

7 Sunt apt  din punct  de vedere medical  pentru exercitarea 
funcției pentru care am aplicat

☐ ☐

8 Dețin înscrisuri în cazierul fiscal ☐ ☐

9 Dețin înscrisuri în cazierul judiciar ☐ ☐

10 Dețin înscrisuri în cazierul administrativ ☐ ☐



Nr. crt. Declarație DA NU

11 Mă  aflu  în  oricare  dintre  următoarele  situații:  am  fost 
condamnat  pentru  săvârșirea  unei  infracțiuni  cu  intenție; 
împotriva mea a fost luată o măsură preventivă privativă sau 
restrictivă de libertate în cadrul unui proces penal; mi-a fost 
aplicată  pedeapsa  complementară  și/sau  pedeapsa 
accesorie a interzicerii exercitării activității profesionale; mi-a 
fost aplicată măsura de siguranță prin care mi s-a interzis 
exercitarea  profesiei;  am  fost  sancționat  disciplinar  sau 
administrativ  de  către  autorități,  instituții  sau  organisme 
române ori străine din domeniul de activitate al societății, 
pentru aspecte de natură profesională; mi-au fost aplicate 
restricții pentru a desfășura activități în domeniul de activitate 
al societății

☐ ☐

12 Am  făcut  obiectul  unei  acțiuni  admise  de  atragere  a 
răspunderii  pentru  insolvența  sau  falimentul  unei  entități 
administrate (art. 169 din Legea nr. 85/2014)

☐ ☐

13 Sunt persoană expusă politic ☐ ☐
Bifarea rubricii DA la punctele 2, 3, 8, 9, 10, 11 și 12 atrage respingerea candidaturii. Bifarea 
rubricii DA la punctele 5, 6 și 13 nu constituie motiv de respingere, informația fiind utilizată 
exclusiv la evaluarea criteriului T5 „Expunere politică”.

SECȚIUNEA 3 — ELIGIBILITATE

Vă rugăm să bifați situațiile referitoare la istoricul dumneavoastră profesional, corelate cu  
prevederile art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011.

Cod Situația declarată Alegere

E1 Sunt senator. ☐

Nu sunt senator. ☐

E2 Sunt deputat. ☐

Nu sunt deputat. ☐

E3 Sunt membru al Guvernului. ☐

Nu sunt membru al Guvernului. ☐

E4 Sunt prefect sau subprefect. ☐

Nu sunt prefect sau subprefect. ☐

E5 Sunt primar sau viceprimar. ☐

Nu sunt primar sau viceprimar. ☐

E6 Am auditat situațiile financiare ale întreprinderii în cauză în 
oricare dintre ultimii 3 ani financiari anteriori nominalizării.

☐



Cod Situația declarată Alegere

Nu am auditat situațiile financiare ale întreprinderii în cauză în 
niciunul dintre ultimii 3 ani financiari anteriori nominalizării.

☐

E7 Am fost condamnat pentru infracțiuni contra patrimoniului prin 
nesocotirea  încrederii,  infracțiuni  de  corupție,  delapidare, 
infracțiuni de fals în înscrisuri, evaziune fiscală sau infracțiuni 
prevăzute de Legea nr. 129/2019.

☐

Nu am fost condamnat pentru infracțiuni contra patrimoniului 
prin nesocotirea încrederii, infracțiuni de corupție, delapidare, 
infracțiuni de fals în înscrisuri, evaziune fiscală sau infracțiuni 
prevăzute de Legea nr. 129/2019.

☐

E8 Am  fost  sancționat  de  Banca  Națională  a  României,  de 
Autoritatea  de  Supraveghere  Financiară,  de  Comisia 
Națională  a  Valorilor  Mobiliare  sau  de  Comisia  de 
Supraveghere  a  Asigurărilor  și  mă  regăsesc  în  registrele 
acestor instituții.

☐

Nu am fost sancționat de Banca Națională a României, de 
Autoritatea  de  Supraveghere  Financiară,  de  Comisia 
Națională  a  Valorilor  Mobiliare  sau  de  Comisia  de 
Supraveghere a Asigurărilor și nu mă regăsesc în registrele 
acestor instituții.

☐

E9 Sunt eligibil  să ocup funcția de administrator sau director, 
conform  Legii  nr.  31/1990,  republicată,  cu  modificările  și 
completările ulterioare.

☐

Nu sunt eligibil să ocup funcția de administrator sau director, 
conform  Legii  nr.  31/1990,  republicată,  cu  modificările  și 
completările ulterioare.

☐



SECȚIUNEA 4 — INDEPENDENȚĂ

Vă rugăm să bifați situațiile referitoare la raporturile dumneavoastră de colaborare actuale  
sau anterioare cu întreprinderea pentru care aplicați, corelate cu prevederile art. 28 alin. (6) 
din O.U.G. nr. 109/2011 și ale art. 138² din Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările  
ulterioare.

Cod Situația declarată DA NU

I1 Sunt director al întreprinderii sau al unei societăți controlate 
de aceasta ori am îndeplinit o astfel de funcție în ultimii 5 ani.

☐ ☐

I2 Am fost salariat al întreprinderii sau al unei societăți controlate 
de aceasta ori am avut un astfel de raport de muncă în ultimii 
5 ani.

☐ ☐

I3 Primesc sau am primit de la întreprindere ori de la o societate 
controlată de aceasta o remunerație suplimentară sau alte 
avantaje,  altele  decât  cele  corespunzând calității  mele de 
administrator neexecutiv.

☐ ☐

I4 Sunt acționar semnificativ al întreprinderii. ☐ ☐

I5 Am  sau  am  avut  în  ultimul  an  relații  de  afaceri  cu 
întreprinderea ori cu o societate controlată de aceasta, fie 
personal, fie ca asociat, acționar, administrator, director sau 
salariat  al  unei  societăți  care  are  astfel  de  relații  cu 
întreprinderea, dacă, prin caracterul lor substanțial, acestea 
sunt de natură a-mi afecta obiectivitatea.

☐ ☐

I6 Am fost în ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al 
actualului  auditor  financiar  al  întreprinderii  sau  al  unei 
societăți controlate de aceasta.

☐ ☐

I7 Sunt  director  într-o  altă  societate  în  care  un  director  al 
întreprinderii este administrator neexecutiv.

☐ ☐

I8 Am fost administrator neexecutiv al întreprinderii mai mult de 
3 mandate.

☐ ☐

I9 Am  relații  de  familie  cu  o  persoană  aflată  în  una  dintre 
situațiile prevăzute la lit. I1 și I4.

☐ ☐

*Acest formular reprezintă o declarație pe propria răspundere și îmi este opozabil.



FORMULAR F3 ACORDUL DE OBȚINERE A DATELOR PENTRU VERIFICAREA 
INFORMAȚIILOR FURNIZATE ÎN DOSARUL DE CANDIDATURĂ

SECȚIUNEA 1

Nume și prenume

Data Semnătura

SECȚIUNEA 2

Subsemnatul(a), în calitate de participant la procedura de selecție și nominalizare aflată în 
derulare, cunoscând că falsul în declarații este pedepsit în conformitate cu art. 326 din 
Legea nr. 286/2009 privind Codul penal și înțelegând că orice omisiune sau incorectitudine 
în prezentarea informațiilor constituie fals în declarații și este pedepsită conform legii, declar 
prin  prezenta,  pe  propria  răspundere,  că  (vă  rugăm  să  bifați  numai  opțiunea  care 
corespunde alegerii dumneavoastră):

Declarație DA NU

Îmi dau acordul pentru derularea procedurii de obținere a datelor de la 
angajatori, instituții de învățământ, instituții ale administrației de stat și 
de la persoane de contact, în vederea verificării informațiilor pe care 
le-am pus la dispoziția comisiei de selecție și nominalizare din cadrul 
procedurii  de  selecție  și  nominalizare  a  membrilor  Consiliului  de 
administrație  al  societății  Compania  Municipală  Eco  Igienizare 
București S.A.

☐ ☐

*Acest formular reprezintă o declarație pe propria răspundere și îmi este opozabil.



FORMULAR F4 CONSIMȚĂMÂNT DE PRELUCRARE A DATELOR CU CARACTER 
PERSONAL 

SECȚIUNEA 1

Nume și prenume

Data Semnătura

SECȚIUNEA 2

Subsemnatul(a), în calitate de (vă rugăm să bifați numai opțiunea care corespunde alegerii 
dumneavoastră):

Calitatea Alegere 

Participant la procedura de selecție și nominalizare ☐

Persoană care a fost aleasă de candidat pentru a acorda referințe cu privire 
la  activitatea  profesională  a  candidatului  în  procedura  de  selecție  și 
nominalizare

☐

Cunoscând că falsul în declarații este pedepsit în conformitate cu art. 326 din Legea nr. 
286/2009  privind  Codul  penal  și  înțelegând  că  orice  omisiune  sau  incorectitudine  în 
prezentarea informațiilor constituie fals în declarații și este pedepsită conform legii, declar 
prin prezenta, pe propria răspundere, că:

Declarație DA NU

Îmi dau acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal pe 
care le-am pus la dispoziția comisiei de selecție și nominalizare din 
cadrul procedurii de selecție și nominalizare a membrilor Consiliului 
de  administrație  al  societății  Compania  Municipală  Eco Igienizare 
București S.A., în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 
2016/679 și cu celelalte acte normative în vigoare în materia protecției 
datelor cu caracter personal, de către operatorii din cadrul comisiei de 
selecție și de către AMEPIP, în scopul realizării procedurii de selecție 
și nominalizare.

☐ ☐



DECLARAȚIE PENTRU A FI EVALUAT/Ă

Subsemnatul/Subsemnata _________________________________________, 

CNP _______________________, declar pe proprie răspundere că am luat la cunoștință 
scopurile, durata, procedurile utilizate, riscurile, beneficiile și limitele participării la evaluarea 
organizată pentru postul de membru al Consiliului de administrație al întreprinderii publice 
pentru care am aplicat, precum și de dreptul de a mă retrage oricând de la participarea la 
procedura de evaluare.

Sunt de acord să fiu examinat(ă) în cadrul interviului de selecție, în următoarele condiții:

1. Evaluarea se efectuează înainte de recomandarea mea pentru postul de membru al 
Consiliului de administrație al societății Compania Municipală Eco Igienizare București 
S.A. Ea se realizează în scopul stabilirii aptitudinilor mele în raport cu exigențele acestui 
post.

2. Rezultatele interviului și recomandările ce se vor desprinde vor fi  comunicate celor 
pentru care voi lucra. Sunt de acord ca, în condițiile legii, rezultatele obținute să facă 
obiectul prelucrării în scopuri statistice.

3. Mă voi prezenta la interviul de selecție odihnit(ă), fără să fi consumat alcool în ultimele 24 
de ore. Nu mă aflu într-o stare – boală, dureri fizice sau tratament medicamentos – care 
ar putea influența rezultatele evaluării. Am fost informat(ă) că trebuie să am asupra mea 
ochelarii sau proteza auditivă, dacă este cazul.

4. Sunt de acord cu înregistrarea audio și/sau video a interviului.

Data _________________      Semnătura _________________________

*Acest formular reprezintă o declarație pe propria răspundere și îmi este opozabil.



NOTĂ DE INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER 
PERSONAL

Vă informăm că politica de securitate aplicată în cadrul procedurii de selecție este construită 
pe cele trei principii de bază ale securității, în conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 
privind protecția  persoanelor  fizice în  ceea ce privește prelucrarea datelor  cu caracter 
personal și libera circulație a acestor date.

Operatorul  datelor  cu  caracter  personal  prelucrate  în  cadrul  acestei  proceduri  este 
Municipiul București, prin Consiliul General al Municipiului București, în calitate de autoritate 
publică tutelară a societății Compania Municipală Eco Igienizare București S.A.

Expertul independent specializat în recrutarea resurselor umane, contractat de Autoritatea 
Publică Tutelară, participă la procedură în calitate de membru al comisiei de selecție și 
nominalizare.  În  această  calitate  consultă  și  analizează  documentele  dosarelor  de 
candidatură exclusiv în cadrul lucrărilor comisiei și pentru scopurile procedurii, fără a le 
stoca, în format fizic sau electronic, în afara documentelor comisiei.

Tratăm  cu  prioritate  protecția  persoanelor  și  a  datelor,  cu  respectarea  drepturilor 
fundamentale, în special a dreptului la viață privată și de familie.

Având obligația de a se conforma Regulamentului (UE) 2016/679, Municipiul București, prin 
Consiliul  General  al  Municipiului  București,  în  calitate  de  operator,  vă  informează  că 
prelucrează  datele  dumneavoastră  cu  caracter  personal,  prin  mijloace  automatizate  și 
manuale, în scopul îndeplinirii activităților de recrutare, selecție și evaluare la care participați 
în  calitate  de  candidat,  în  vederea  ocupării  posturilor  de  membru  al  Consiliului  de 
administrație al societății Compania Municipală Eco Igienizare București S.A.

Prelucrarea datelor dumneavoastră cu caracter personal se efectuează în temeiul art. 6 alin. 
(1) lit. b) și c) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului, 
respectiv în vederea efectuării  demersurilor necesare pentru încheierea contractului  de 
mandat (desfășurarea procedurii de selecție și întocmirea documentației premergătoare 
numirii în funcție), precum și în vederea îndeplinirii obligațiilor legale care revin Autorității 
Publice Tutelare (obligațiile de arhivare fizică și electronică a documentelor și obligația de 
respectare  a  normelor  legale  în  materie  de selecție  a  candidaților  pentru  posturile  de 
membru al consiliului de administrație în întreprinderile publice).

Sunteți obligat să furnizați datele personale solicitate cu ocazia înscrierii dumneavoastră, a 
înregistrării  documentației  necesare procesului  de recrutare ori  a  oricărei  solicitări  sau 
comunicări transmise în timpul procesului de recrutare. Refuzul de a furniza datele solicitate, 
complete și corecte, determină: a) imposibilitatea de a evalua calificările și competențele 
dumneavoastră pentru postul scos la selecție; b) imposibilitatea programării și desfășurării 
interviului;  c)  imposibilitatea  selectării  dumneavoastră  ca  potențial  candidat;  d) 
imposibilitatea elaborării  listei  cu persoanele care se apropie cel mai mult  de cerințele 
postului; e) imposibilitatea prelucrării datelor în scopul realizării procesului de selecție și 
recrutare  ori  de  evaluare,  al  întocmirii  unei  caracterizări  și  al  stabilirii  aptitudinilor 
candidatului  raportat  la  cerințele  postului;  f)  excluderea  din  procedura  de  recrutare  și 
imposibilitatea ocupării  postului;  g) imposibilitatea respectării  obligațiilor legale de către 
Autoritatea Publică Tutelară.

În  vederea  îndeplinirii  unuia  sau  a  mai  multora  dintre  scopurile  menționate  anterior, 
prelucrăm următoarele categorii de date cu caracter personal: nume și prenume, domiciliu, 
cod numeric personal, seria și numărul actului de identitate, locul nașterii, data nașterii, 
cetățenie, stare civilă, calitatea sau funcția deținută, formare profesională, studii, experiență 
profesională, diplome, competențe, profesie, loc de muncă, vechime, cunoștințe lingvistice, 
cazier  judiciar  (în  cazul  unor  prevederi  legale  exprese),  istoricul  funcțiilor  deținute  și 
încadrarea  în  situațiile  de  conflict  de  interese  și/sau  de  incompatibilitate,  date  privind 



sănătatea,  adeverințe  medicale  (dacă  funcția  impune  solicitarea  de  informații  despre 
condiția medicală, despre eventuale dizabilități sau restricții de muncă), date de contact 
(număr de telefon și adresă de e-mail, exclusiv pentru o comunicare eficientă și rapidă), 
vechimea în muncă, deținerea permisului de conducere, alte date introduse în mod voluntar 
de dumneavoastră  în  curriculum vitae,  în  declarații  pe  propria  răspundere sau în  alte 
documente  relevante  depuse  ori  transmise  în  vederea  recrutării  și  selecției,  imaginea 
(fotografia din actul de identitate și din diplome, filmările înregistrate ale interviurilor realizate 
în  timpul  procesului  de  recrutare),  vocea,  semnătura,  comportamentul  profesional  și 
rezultatele interviurilor, precum și orice alte informații pe baza cărora se pot stabili abilitățile 
și aptitudinile raportat la cerințele postului.

Vom utiliza datele dumneavoastră cu caracter personal doar pentru procesul de recrutare și 
selecție, respectiv de evaluare profesională, aflat în curs de desfășurare.

Datele  colectate  sunt  destinate  prelucrării  de  către  Autoritatea  Publică  Tutelară  și  de 
persoanele implicate în  procedură,  potrivit  atribuțiilor  acestora,  fiind transmise Agenției 
pentru Monitorizarea și Evaluarea Performanțelor Întreprinderilor Publice, în condițiile legii, 
precum  și,  în  scopul  respectării  obligațiilor  legale,  organelor  judiciare,  autorităților 
judecătorești sau altor autorități publice competente de control, la solicitarea expresă și în 
limitele legii, dacă este cazul.

Cu excepțiile prevăzute în mod expres de lege, datele dumneavoastră cu caracter personal 
pot fi transmise unor terțe persoane numai în baza consimțământului dumneavoastră liber 
exprimat.

Toate datele cu caracter personal colectate vor fi stocate numai pe durata relevantă pentru 
scopul menționat mai sus, pentru o perioadă de cel mult 5 ani de la finalizarea procedurii de 
selecție, cu respectarea obligațiilor legale de arhivare care revin Autorității Publice Tutelare, 
după care vor fi anonimizate, distruse ori șterse.

Potrivit  Regulamentului  (UE)  2016/679  al  Parlamentului  European  și  al  Consiliului  și 
prevederilor legislației interne privind protecția persoanelor cu privire la prelucrarea datelor 
cu caracter personal și libera circulație a acestor date, beneficiați de: dreptul de a fi informat 
(art. 13 și 14); dreptul de acces la date (art. 15); dreptul la rectificare (art. 16); dreptul la 
ștergerea datelor, „dreptul de a fi uitat” (art. 17); dreptul la restricționarea prelucrării (art. 18); 
dreptul la portabilitatea datelor (art. 20); dreptul la opoziție (art. 21); dreptul de a nu fi supus 
unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automată a datelor (art. 22).

Pentru exercitarea acestor drepturi, precum și pentru orice întrebări sau nemulțumiri privind 
prelucrarea datelor dumneavoastră cu caracter personal, vă puteți adresa Autorității Publice 
Tutelare, prin registratura Municipiului București,  ori  responsabilului cu protecția datelor 
desemnat la nivelul acesteia, la datele de contact publicate pe pagina de internet a instituției.

Dacă apreciați  că v-a fost  încălcat  vreun drept  privind acest  subiect,  vă puteți  adresa 
Autorității  Naționale  de  Supraveghere  a  Prelucrării  Datelor  cu  Caracter  Personal 
(http://dataprotection.ro/)  sau  justiției,  în  conformitate  cu  prevederile  art.  77–79  din 
Regulamentul (UE) 2016/679.

Autoritatea  Publică  Tutelară  aplică  măsurile  tehnice  și  organizatorice  adecvate  pentru 
asigurarea  securității  datelor  dumneavoastră  cu  caracter  personal  și  pentru  protejarea 
acestora împotriva distrugerii, modificării, dezvăluirii ori accesului neautorizat.



Am luat la cunoștință conținutul prezentei Note de informare:

Nume  și  prenume  ____________________________   Semnătura 
__________________  Data ______________

 Am citit și am luat la cunoștință conținutul prezentei Note de informare 
și  îmi  exprim  consimțământul  pentru  prelucrarea  datelor  cu  caracter 
personal în scopurile menționate.

*Acest formular reprezintă o declarație pe propria răspundere și îmi este opozabil.



FORMULAR F5 DECLARAȚIA DE INTERESE

SECȚIUNEA 1

Subsemnatul(a) (nume și 
prenume)

Având funcția de

La

Potrivit dispozițiilor Legii nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenței 
în exercitarea demnităților publice, a funcțiilor publice și în mediul de afaceri, prevenirea și 
sancționarea corupției, și cunoscând că falsul în declarații este pedepsit în conformitate cu 
art.  326 din Legea nr.  286/2009 privind Codul  penal,  declar  prin  prezenta,  pe propria 
răspundere, următoarele:

1. Asociat  sau acționar la societăți  comerciale,  companii  sau societăți  naționale, 
instituții  de credit,  grupuri  de interes economic,  precum și  membru în  asociații, 
fundații sau alte organizații neguvernamentale:

Nr. Unitatea  (denumirea  și 
adresa)

Calitatea 
deținută

Nr.  de  părți 
sociale  sau 
acțiuni

Valoarea 
totală

1

2

3

2.  Calitatea  de  membru  în  organele  de  conducere,  administrare  și  control  ale 
societăților  comerciale,  ale  regiilor  autonome,  ale  companiilor  sau  societăților 
naționale, ale instituțiilor de credit, ale grupurilor de interes economic, ale asociațiilor 
sau fundațiilor ori ale altor organizații neguvernamentale:

Nr. Unitatea (denumirea și adresa) Calitatea deținută Valoarea 
beneficiilor

1

2

3

3. Calitatea de membru în cadrul asociațiilor profesionale și/sau sindicale:

Nr. Denumirea asociației

1

2

3



4. Calitatea de membru în organele de conducere, administrare și control, retribuite 
sau neretribuite, deținute în cadrul partidelor politice, funcția deținută și denumirea 
partidului politic:

Nr. Funcția deținută și denumirea partidului politic

1

2

3

5. Contracte, inclusiv cele de asistență juridică, consultanță juridică, consultanță și 
civile, obținute ori aflate în derulare în timpul exercitării funcțiilor, mandatelor sau 
demnităților publice finanțate de la bugetul de stat, local și din fonduri externe ori 
încheiate cu societăți comerciale cu capital de stat sau unde statul este acționar 
majoritar sau minoritar:

Beneficiarul de 
contract (nume, 
prenume/denum

ire și adresă)

Instituția 
contractantă 
(denumire și 

adresă)

Procedur
a de 

atribuire

Tipul 
contract

ului

Data 
încheierii

Durata
Valoarea 

totală

Titular

Soț/soție

Rude de gradul I 
ale titularului1)

Societăți 
comerciale / 
persoană fizică 
autorizată / 
asociații 
familiale / 
cabinete 
individuale, 
cabinete 
asociate, 
societăți civile 
profesionale / 
organizații 
neguvernament
ale / fundații / 
asociații2)

1) Prin  rude  de  gradul  I  se  înțelege  părinți  pe  linie  ascendentă  și  copii  pe  linie  
descendentă.

2) Se declară numele,  denumirea și  adresa beneficiarului  de contract  la care,  prin  
calitatea deținută, titularul, soțul sau soția și rudele de gradul I obțin contracte, astfel  
cum sunt definite la punctul 5. Nu se declară contractele societăților pe acțiuni la care  
declarantul, împreună cu soțul sau soția și rudele de gradul I, deține mai puțin de 5% din 
capitalul social al societății, indiferent de modul de dobândire a acțiunilor.



Prezenta declarație constituie act public și răspund, potrivit legii penale, pentru inexactitatea 
sau caracterul incomplet al datelor menționate.

Nume și prenume Semnătura

Data

*Acest formular reprezintă o declarație pe propria răspundere și îmi este opozabil.


